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รายงานรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยยางขาม      
อ าเภอจุน  จงัหวดัพะเยา   

 ********************             
ประมาณการรายจ่ายรวมทัง้ส้ิน  37,800,000 บาท  จ่ายจากรายได้จดัเกบ็เอง หมวดภาษี
จดัสรร และหมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป แยกเป็น  

แผนงานบริหารทัว่ไป  
 งานบริหารทัว่ไป                                                     รวม   9,804,340.00 บาท 

 งบบุคลากร         รวม     6,945,540.00 บาท 
 1.หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า     

1.1  ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหาร   รวม     2,311,920 บาท 
1) เงนิเดอืนนายก/รองนายก     จ านวน   514,080 บาท 
2) เงนิค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก  จ านวน     42,120 บาท 
3) เงนิค่าตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก   จ านวน     42,120 บาท 
4) เงนิค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.   จ านวน     86,400 บาท 
5) เงนิค่าตอบแทนสมาชกิสภาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ จ านวน 1,627,200 บาท 

                  โดยจ่ายตามบัญชีอตัราเงนิค่าตอบแทน แนบท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทน นายกองค์การบรหิารส่วนต าบล รองนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การ
บรหิารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เลขานุการนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบรหิารส่วนต าบล (ฉบบั ที่ 4) พ.ศ.
2554                  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
(00110)                งานบรหิารทัว่ไป (00111)       
 1.2 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล    รวม   3,512,100  บาท 
  1) ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตัง้ไว้   3,512,100  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่า
เงนิเดอืนและเงนิปรบัปรงุเงนิเดอืนใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 10 อตัรา ดงันี้   
  1)  ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล ทัง้ปี รวม 478,500 บาท   จ านวน  1 อตัรา     

2)  รองปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล ทัง้ปี รวม 392,700 บาท   จ านวน  1 อตัรา     
3)  หวัหน้าส านักปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล ทัง้ปี รวม 415,980 บาท  จ านวน 1  อตัรา      
4)  นักวเิคราะหน์โยบายและแผน  ทัง้ปี รวม 372,780 บาท    จ านวน 
1  อตัรา 
5)  นักทรพัยากรบุคคล  ทัง้ปี รวม 406,020 บาท   จ านวน 1  อตัรา   

     6)  นักประชาสมัพนัธ์      ทัง้ปี รวม 372,780 บาท   จ านวน 
1  อตัรา  
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7)  นิตกิร                            ทัง้ปี รวม 352,740 บาท   จ านวน 1  อตัรา  
8)  เจา้พนักงานธุรการ              ทัง้ปี รวม 267,180 บาท   จ านวน 1  อตัรา       

   9)  นักป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัทัง้ปี รวม 273,480 บาท   จ านวน 1  อตัรา   
                 10)  เจา้พนักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ทัง้ปี รวม 179,940 บาท  จ านวน 1  
อตัรา              ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
(00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)         
                          
 2) ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงาน     ตัง้ไว้ 84,000 บาท   
 1) ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงนิเดอืน           ตัง้ไว้ 84,000 บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนนอกเหนือจากเงนิเดือน ต าแหน่ง ปลดัองค์การบรหิารส่วน
ต าบล (นักบรหิารงานท้องถิ่นระดบักลาง) จ านวน 1 อตัราๆละ 7,000 บาท/เดือน รวม 12 เดือน ตัง้จ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป 
(00111)   
 

                      3) ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง     ตัง้ไว้รวม 168,000 บาท  แยก
เป็น  
 1) นักบรหิารงานทอ้งถิน่ระดบักลาง    ตัง้ไว ้ 84,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิประจ าต าแหน่งใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ปลดัองคก์าร
บรหิารส่วนต าบล (นักบรหิารงานทอ้งถิ่นระดบักลาง) จ านวน 1 อตัราๆละ 7,000 บาท/เดอืน รวม 12 เดอืน    
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิาร
ทัว่ไป (00111)   
   2) นักบรหิารงานทอ้งถิน่ระดบัต้น           ตัง้ไว ้42,000 บาท   
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง รองปลัด
องค์การบรหิารส่วนต าบล(นักบรหิารงานท้องถิน่ระดบัต้น) จ านวน 1 อตัราๆละ 3,500 บาท/เดอืน รวม 12 
เดือน      ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
(00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)   
   3) นักบรหิารทัว่ไประดบัต้น            ตัง้ไว ้42,000 บาท   
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง หัวหน้าส านักงาน
ปลดัองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อตัราๆละ 3,500 บาท/เดือน รวม 12 เดือน ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) 
     
                      4) ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    ตัง้ไว้  785,520    บาท เพื่อจ่ายเป็น 
                           เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัว่ไป จ านวน 4 อตัรา และพนักงานจ้างตาม
ภารกจิ  จ านวน 2  อตัรา ดงันี้ 
                            พนักงานจ้างตามภารกิจ  
   1) ผูช้่วยนักจดัการงานทัว่ไป  ทัง้ปี รวม 199,560 บาท  จ านวน 1  อตัรา   
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                             2) พนักงานขบัรถยนต์         ทัง้ปี รวม 142,320 บาท  จ านวน 1  อตัรา 
   3) พนักงานขบัเครื่องจกัรกลขนาดเบา ทัง้ปี รวม 119,640 บาท จ านวน 1  อตัรา   

พนักงานจ้างทัว่ไป 
                            1) คนงานทัว่ไป         ทัง้ปี รวม 108,000 บาท  จ านวน 1  อตัรา   
                            2) คนงานทัว่ไป (คนงานเกษตร)  ทัง้ปี รวม 108,000 บาท จ านวน 1  
อตัรา   
                     3) พนักงานดบัเพลงิ      ทัง้ปี รวม 108,000 บาท  จ านวน 1  อตัรา   
                              ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงาน
ทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)   
 
 
 
 
 
 

  5) ประเภทเงินเพ่ิมค่าครองชีพชัว่คราว    ตัง้ไว้  84,000    บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงนิเพิม่ค่าครองชพีชัว่คราวใหก้บัพนักงานจา้งขององคก์ารบรหิารส่วนต าบล 
ห้วยยางขาม  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
(00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)  

 

 งบด าเนินการ            รวม 2,716,500       บาท 
 2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม  2,411,500      บาท    แยกเป็น 

2.1  ค่าตอบแทน     ตัง้ไว้  532,200   บาท    แยกเป็น 
1)ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตัง้ไว้ 184,000 

บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจดัซื้อจดัจา้งและตรวจการจา้ง โครงการต่าง ๆ          
ของ อบต.และคณะกรรมการสอบคดัเลอืกพนักงานส่วนต าบล,พนักงานจา้ง และคณะกรรมการสอบสวน          
การด าเนินการทางวนิัย  และเพื่อจ่ายเป็นเงนิประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรบัพนักงานส่วนต าบล ลูกจา้ง            
และพนักงานจ้าง และค่าตอบแทน อปพร. ค่าตอบแทนอื่นๆฯ  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้าน
บรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)    
             2) ประเภทเงินค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ  ตั ้ ง ไ ว้  10,000 บ า ท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าประเภทค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการพนักงานส่วนต าบล       
ในส่วนส านักงานปลัด อบต. ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป 
(00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)   
  3) ประเภทค่าเช่าบ้าน       ตั ้ ง ไ ว้   268,200  บ า ท       
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นของพนักงานส่วนต าบลและผูท้ีม่สีทิธฯิ ตัง้จ่ายจาก
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เงินรายได้ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110) งานบริหารทัว่ไป 
(00111)      
                  4) ประเภทเงินช่วยเหลือค่าการศึกษาบุตร  ตัง้ไว้ 70,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลและผู้บรหิาร  ตัง้จ่าย
จาก  เงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารทัว่ไป 
(00111)   

 

 2.2 ค่าใช้สอย              ตัง้ไว้     1,334,100  บาท   
1. ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตัง้ไว้  500,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น 

 1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน    ตัง้ไว้  100,000 บาท    
 ส าหรบัจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆและค่าลงทะเบียนในการเข้ารบัฝึกอบรม
สมัมนาของคณะผูบ้รหิาร /สมาชกิสภา อบต./พนักงานส่วนต าบล  และผูช้่วยปฏบิตัริาชการของ อบต.  และ
ค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงาน
ทัว่ไป (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)  
 2) ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการรงัวดัท่ีดิน ตัง้ไว้  20,000 บาท   
 ส าหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการรังวัดที่ดิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ            
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110)               
งานบรหิารทัว่ไป (00111)  
 
 
 
 
 

 3) ค่าประกนัภยัรถยนต์     ตัง้ไว้  20,000 บาท      
 ส าหรบัจ่ายเป็นค่าประกนัภยัรถยนต์ ส าหรบัรถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุกน ้า
อเนกประสงค ์รถบรรทุกอเนกประสงค(์รถขยะ) และรถอื่นๆ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหว้ยยางขาม ตัง้
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิาร
ทัว่ไป (00111)  
 4) ค่าจ้างเหมาบริการ      ตัง้ไว้  360,000 บาท        
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทัว่ไป เช่น  ค่าจ้างเหมาท าความสะอาด ,
ค่าจา้งเหมาตดัหญ้าหรอืก าจดัวชัพชื จ้างเหมาถ่ายเอกสาร จา้งเหมาท าเว็บไซด์ และอื่นๆ โดยเป็นอ านาจ
หน้าทีต่ามกฎหมายจดัตัง้ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงาน
ทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) 
 

2. ประเภท รายจ่ายเก่ียวกบัการรบัรองและพิธีการ    ตัง้ไว้  55,000  บาท เพื่อจ่าย
ดงัน้ี 
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                       1) ค่ารบัรองในการต้อนรบัคณะบุคคล        ตัง้ไว้  5,000 บาท   
          ส าหรบัจ่ายเป็นค่ารบัรองแก่ผูม้าตรวจเยีย่ม/ดูงานกจิการ ประชุมใหค้วามรู ้
แนะน า ประชุมร่วมเกี่ยวกบัการด าเนินงานในอ านาจหน้าที่ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบล และอื่นๆ ตัง้จ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป 
(00111)  
                               2) ค่ารบัรองการประชุมสภา ฯ    ตัง้ไว้ 30,000  บาท                       
   
                              เพื่อจ่ายเป็นค่ารบัรองการประชุมสภาองค์การบรหิารส่วนต าบล  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) 
 3) ค่าใช้จ่ายในงานรฐัพิธี    ตัง้ไว้ 20,000  บาท                           
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดังานรฐัพธิแีละวนัส าคญัต่างๆ เช่น วนัเฉลมิพระชนม์
พรรษาพระบามสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี ศรสีินทรมหาวชิราลงกรณ์ฯ    วนัเฉลิมพระชนม์พรรษา
สมเดจ็พระนางเจ้าสริกิติิฯ์ วนัคล้ายวนัสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมพิลอดุลย
เดชมหาราช วนัปิยมหาราช วนัท้องถิ่นไทย และวนัอื่นๆ  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิาร
ทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)  

 

 3. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืน  
 ตัง้ไว้  679,100   บาท เพื่อใช้จ่ายดงัน้ี 
                 1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     ตั ้ง ไว้   100,000  บาท 
         ส าหรบัเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่กั และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ในการ
เดนิทางไปราชการ หรอืไปประชุม อบรม สมัมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  และคณะผู้บรหิาร 
และสมาชกิสภา องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหว้ยยางขาม 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารบั
การ 

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)    
                          2) ค่าใช้จ่ายชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน    ตั ้ ง ไ ว้  10,000 
บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใชค้่าเสยีหายหรอืค่าสนิไหมทดแทนในการเกดิคดทีางละเมดิของ
คณะผูบ้รหิาร พนักงานส่วนต าบล หรอืพนักงานจ้าง หรอืผู้ทีไ่ดร้บัค าสัง่ให้ปฏบิตัิหน้าทีร่าชการของ อบต.  
และอื่นๆ ฯลฯ  
   พระราชบญัญัติสภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงาน
บรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)  



๖๐ 
 

 3) ค่าใช้จ่ายการเลือกตัง้     ตัง้ไว้  300,000 บาท      
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินการเลอืกตัง้, เลอืกตัง้ซ่อม และประชาสมัพนัธ์
การเลอืกตัง้ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหว้ยยางขาม และเลอืกตัง้อื่นๆ    

พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไข
เพิม่เตมิฉบบัที่ 7 พ.ศ. 2562  และหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวนัที่ 6 กรกฎาคม 
2561 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งาน
บรหิารทัว่ไป (00111) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตร์ที่  4  แนวทางที่  4.1  
หน้า  67  ขอ้  4 
                          4) โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
พนักงานส่วนต าบลห้วยยางขาม    ตัง้ไว้ 20,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม เพื่อน าไปใช้ในการ
บรหิารงาน  

อบต. และเป็นประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวม ฯ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารบั

การ 
ฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2557    ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-
2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 5  แนวทางที ่ 5.3  หน้า  75  ขอ้  4 
 5) โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการ เรื่อง ประชาคมหมู่บ้าน ป ร ะ ช า ค ม
ต าบล และการจดัท าแผนพฒันา  ตัง้ไว้ 10,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการ ประชาคมหมู่บา้น การจดัเวทีประชาคมต าบล 
การจดัประชุมคณะกรรมการจดัท าแผนพฒันา ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม และอื่นๆที่เกี่ยวข้องกบั
โครงการ   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ(ฉบบัที่3) พ.ศ. 2561 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)  
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ .ศ.2561 -2565 ) ยุทธศาสตร์ที่  5 แนวทางที่  5.2 หน้ า 74 ข้อ 3                     
   6) โครงการอบรมความรู้ด้ านกฎหมาย เพื่ อส่ งเส ริมธรรมาภิบาล 
ประชาธิปไตยในชุมชนและการอยู่ร่วมกนัอย่างสมานฉันท์   ตัง้ไว้ 10,000 บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมความรู้ดา้นกฎหมายเพื่อส่งเสรมิธรรมาภิ
บาล ประชาธปิไตยในชุมชนและการอยู่ร่วมกนัอย่างสมานฉันท์ในอ านาจหน้าทีท่ีเ่กี่ยวขอ้ง 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารบั
การ 



๖๑ 
 

ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี          (พ.ศ.2561-
2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่4 แนวทางที ่ 4.1  หน้า  67  ขอ้  3  
 7) โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและศึกษาดงูาน ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล ผู้น า กลุ่มองคก์รต่างๆ ตัง้ไว้ 200,600 บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพและศึกษาดูงาน 
ผูบ้รหิาร สมาชกิสภา พนักงานส่วนต าบล ผูน้ า กลุ่มองคก์รต่างๆ   
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  จ านวน 200,600 บาท ปรากฏใน
ด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110)งานบริหารทัว่ไป (00111)  ปรากฏใน
แผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 5  แนวทางที ่ 5.3  หน้า  75  ขอ้  1 
  8) โครงการคุ้มครอง ดูแล บ ารุงรกัษาทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและ
อนุรกัษ์พนัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ ตัง้ไว้ 10,000 บาท 
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพชือนัเนื่องมาจากพระราชด ารฯิ และ 
ค่าใชจ้่ายอื่นตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย ทีเ่กี่ยวขอ้งกบั พระราชด ารฯิ   
                       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่  พ.ศ. 2557  และหนังสอืกรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่  ด่วนทีสุ่ด  ที ่ มท 
0810.6/ว 2232 ลงวนัที่ 7 มถิุนายน 2562  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
ยุทธศาสตรท์ี ่ 3  แนวทางที ่ 3.1  หน้า  64  ขอ้  4 
  9) โครงการอบรมให้ความรู้การป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตัง้ไว้ 5,000 บาท 
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการป้องกนัปัญหายาเสพตดิ  และค่าใชจ้่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้ง  

    ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสอืกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 3334 ลงวนัที่ 18 ตุลาคม 2561 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
ยุทธศาสตรท์ี ่4 แนวทางที ่ 4.2  หน้า  68  ขอ้  1 
                   10) โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกบัการบูรณาการและการจดัการแผนพฒันาห้าปี  
ตัง้ไว้ 6,500  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกบัการบูรณาการและ
การจดัท าแผนพฒันาหา้ปี และค่าใชจ้่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการ   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาขององคก์รปกครอง
ส่วน 



๖๒ 
 

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่3) พ.ศ. 2561 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)  
ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 5  แนวทางที ่ 5.2  หน้า  74  ขอ้  2 
  
                     11) โครงการกิจกรรม 5 ส.    ตัง้ไว้ 2,000  บาท  
                           เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 5 ส. เพื่อใช้ด าเนินกิจกรรมต่างให้ องค์กรมี
สภาพแวดลอ้มทีด่ี สะอาด เรยีบรอ้ย ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิค่าใชจ้่ายในการบรหิารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 )
ยุทธศาสตรท์ี ่ 5  แนวทางที ่ 5.2  หน้า  74  ขอ้  5 
 
 
 
 
 
                      12) โครงการปรบัปรงุภมิูทศัน์ส านักงาน  ตัง้ไว้ 5,000  บาท  
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ส านักงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวขอ้งกบัโครงการ  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
ยุทธศาสตรท์ี ่ 5  แนวทางที ่ 5.1  หน้า  72  ขอ้  6  

        4. ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม  ตัง้ไว้ 100,000 บาท   เพื่อจ่ายดงัน้ี  
                      1) ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม      ตัง้ไว้  100,000 บาท 
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาครุภณัฑ์และทรพัย์สนิ ที่อยู่ในความรบัผดิชอบของ 
อบต. เช่น วสัดุ/ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร ์เครื่องถ่ายเอกสาร รถจกัรยานยนต์ รถยนต์ และอื่นๆ  ตัง้จ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบริหารทัว่ไป 
(00111)  
  2.3 ค่าวสัด ุ         ตัง้ไว้          545,200 บาท  แยกเป็น 
  1. ประเภทค่าวสัดสุ านักงาน            ตัง้ไว้  54,200  บาท     
  1) เพื่อจ่ายเป็นค่าน ้าดื่ม ในการใหบ้รกิารประชาชน และด าเนินการตามอ านาจหน้าที ่ราคา 
20,000 บาท (ราคาทอ้งตลาด)   
  2) เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิง่ของ   เครื่องใชต่้างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดนิสอ   และวสัดุ
ส านักงานส าหรบัใชใ้นการด าเนินงานของส านักงานปลดั และอื่นๆ 30,000 บาท 
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  3) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ สื่อ สิ่งพิมพ์ เช่น หนังสือพิมพ์ วารสาร หนังสือ และอื่นๆ         
4,200 บาท ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
(00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)  

2. ประเภท ค่าวสัดโุฆษณาและเผยแพร่  ตัง้ไว้  70,000  บาท        
            เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อแผ่นป้ายหรอืแผงปิดประกาศ กระดาษเขยีนโปสเตอร์, ค่าจดัซื้อ/
จดัจา้งท าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ  แผ่นพบั ใบปลิว และอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัการโฆษณาและเผยแพร่
กจิกรรมของ อบต.  
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิาร
ทัว่ไป (00111)   
   3. ประเภทค่าวสัดคุอมพิวเตอร ์  ตัง้ไว้  20,000 บาท       
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล  หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ โปรแกรมซอฟแวร์ต่างๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัคอมพิวเตอร์   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   
ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)   

 4. ประเภท ค่าวสัดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตัง้ไว้ 150,000 บาท                  
   เพื่ อจ่ ายเป็นค่ าซื้ อน ้ ามัน เชื้ อเพลิงและน ้ ามันหล่อลื่น  เพื่ อใช้กับรถยน ต์ 
รถจกัรยานยนต์ และเครื่องตดัหญ้า เครื่องพ่นหมอกควนั และอื่นๆ ฯลฯ ที่ใชใ้นกจิการของ อบต.  และเพื่อ
ใช้กบัรถยนต์หรอืเครื่องจกัรกล ที่ขอรบัการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นเพื่อใชใ้นกจิการของ อบต. ตัง้จ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป 
(00111) 
  5. ประเภทค่าวสัดงุานบ้านงานครวั    ตัง้ไว้  20,000  บาท         
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครวั เช่น ภาชนะส าหรบัใส่อาหาร อุปกรณ์ส าหรบัประกอบ
อาหาร  น ้ายาล้างจาน น ้ายาหอ้งน ้า น ้ายาเชด็กระจก  แปรงขดัห้องน ้าไมก้วาด ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) 
 

6.ประเภทค่าวสัดยุานพาหนะและขนส่ง    ตัง้ไว้  10,000  บาท      
            เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวสัดุคงทน  วสัดุสิ้นเปลือง วสัดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถงึรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดดัแปลง   ต่อเตมิ  หรอืปรบัปรุงวสัดุ   รายจ่ายเพื่อ
จดัหาสิง่ของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรพัย์สนิให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ     รายจ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกบัค่าวสัดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกนัภยั  ค่าตดิตัง้  อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจ
ปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล๊อค ล๊อคเกียร์ ล๊อคคลัตซ์ กระจกโค้งมน ล๊อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ 
สญัญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร และอื่นๆ ฯลฯ  (ราคาตลาด)  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้นบรหิาร
ทัว่ไป   (00100)  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป  (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111) 

7.ประเภทค่าวสัดไุฟฟ้าและวิทยุ    ตัง้ไว้  6,000  บาท       
          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ ประเภทวสัดุคงทน  วสัดุสิ้นเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบ
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และอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดดัแปลง   ต่อเติม  หรอืปรบัปรุงวสัดุ   เช่น  หลอดไฟสนาม LED 
โทรโข่ง และอื่นๆ ฯลฯ (ราคาตลาด) 

ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป  
(00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111) 

8.ประเภทวสัดเุครื่องแต่งกาย   ตัง้ไว้ 215,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องแต่งกายของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ใชส้ าหรบัปฏบิตังิานกรณีเกดิเหตุสาร
ธารภยั เช่น ชุดผจญส าหรบัใชป้ฏิบตัิงานในการดบัเพลงิ รองเทา้ดบัเพลงิ ชุดปฏบิตัิการ อปพร. อาทิ หมวก 
เสื้อ กางเกง เขม็ขดั รองเท้า และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวสัดุ
เครื่องแต่งกายของเจา้หน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2560 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100)  
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป  (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111) 
                                   
 3.หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตัง้ไว้  รวม    305,000   บาท  แยกเป็น  
  1) ประเภทค่าไฟฟ้า      ตัง้ไว้ 250,000 บาท        
  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรบัที่ท าการองค์การบรหิารส่วนต าบล ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก และ
อาคารสถานที่ ที่อยู่ในความรบัผดิชอบของ อบต. และอื่นๆ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิาร
ทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)      
                  2) ประเภทค่าโทรศพัท์      ตัง้ไว้ 5,000 บาท        
      เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัท์ส าหรบัที่ท าการองค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยยางขาม ตัง้จ่ายจาก
เงินรายได้     ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป 
(00111) 
  3) ประเภท ค่าเช่าบริการคู่สายโทรศพัท์ตามโครงการระบบอินเตอรเ์น็ตต าบล ตัง้
ไว้ 40,000 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบรกิารคู่สายโทรศพัท์โครงการอินเตอร์เน็ตต าบลของส านักงาน ศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ และทีเ่กี่ยวขอ้งอื่นๆ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงาน
บรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) 

4) ประเภทค่าไปรษณีย ์     ตัง้ไว้ 10,000 บาท  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าดวงตราไปรษณียากรค่าไปรษณียล์งทะเบยีนตอบรบั ,โทรเลข, ค่า
ธนาณัติ        ที่ใช้ในราชการของ อบต.ห้วยยางขาม   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรหิาร
ทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)    

 

4.หมวดเงินอุดหนุน   ตัง้ไว้  รวม    50,000  บาท  แยกเป็น 
 4.1 ประเภทอุดหนุนหน่วยงานของรฐัหรือเอกชน 
 1) อุดหนุนโครงการสนับสนุนจดังานศิลปวฒันธรรม OTOP และของดีเมืองจุน  

ตัง้ไว้ 50,000 บาท  
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 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรม  นิทรรศการ  ค่าวสัดุ  อุปกรณ์  ค่าจ้างเหมาบริการ และ
ค่าใชจ้่ายอื่นๆ ตามโครงการจดังานศลิปะ วฒันธรรม OTOP ของดอี าเภอจุนและงานกาชาด  

 ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงนิอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ.2559     
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งาน
บรหิารทัว่ไป (00111) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตร์ที่  2  แนวทางที่  2.2          
หน้า  51  ขอ้  19 

     

 งบลงทุน    รวม          92,300 บาท 
 5. หมวดค่าครภุณัฑ์     ตัง้ไว้รวม      92,300 บาท  แยกเป็น 
 5.1 หมวดค่าครภุณัฑ์       ตัง้ไว้       92,300 บาท  แยกเป็น 

1. ครภุณัฑ์ส านักงาน    ตัง้ไว้ 32,800 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อเก้าอี้ส านักงาน พนักพงิต ่า 1 ตวั (ราคาตลาด)  ราคา 2,500 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องมลัตมิเีดยีโปรเจคเตอร ์ระดบั XGA ขนาด 3,500 ANSI Lumens 

เป็นเครื่องฉายภาพเลนส์เดียว สามารถต่อกบัอุปกรณ์เพื่อฉายภาพจากคอมพวิเตอรแ์ละวดีีโอใช ้LCD Panel  
หรอืระบบ DLP ระดบั SVGA และ XGA เป็นระดบัความละเอียดของภาพที่ True ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาด
ค่าความส่องสว่างขัน้ต ่า (ราคามาตรฐานครุภณัฑ ์ปี 2562) เป็นเงนิ 30,300 บาท 

 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงาน
ทัว่ไป (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)   

 

2.  ครภุณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ    ตัง้ไว้  2,500  บาท 
เพื่อจดัซื้อขยายเสยีง ส าหรบัหอ้งประชุม TEACHING AMPLIFIER จ านวน 1 เครื่อง ก าลงั

วัตต์30 วัตต์ @ 8 โอมห์ รองรับไมโครโฟนได้ 2 ไมค์ 1 Aux มีอีควอไลท์เซอร์ 2 EQ ที่ช่องขาออก                   
USB MP3 Player 

         ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงาน
ทัว่ไป (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)   

3.  ครภุณัฑ์คอมพิวเตอร ์  ตัง้ไว้  57,000  บาท 
  เพื่ อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All in one ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน 1 เครื่อง         
ราคาเครื่องละ 23,000 บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานของคอมพวิเตอรป์ระจ าปี 
2563 กระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม) ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
  เพื่อจดัซื้อเครื่องคอมพวิเตอร์ All In One ส าหรบังานส านักงาน จ านวน    2 เครื่อง  ราคา
เครื่องละ 17,000 บาท เป็นเงนิทัง้สิน้ 34,000 บาท (ราคาตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพืน้ฐานของ
คอมพวิเตอรป์ระจ าปี 2563 กระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม) ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

 
 ******************** 
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งานบริหารงานคลงั           รวม   1,944,500 บาท 
 งบบุคลากร       รวม   1,350,900 บาท 

1.หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม   1,350,900 บาท 
 ประเภทรายจ่าย 
  1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตัง้ไว้   1,188,900  บาท    
         เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิเดอืนและเงนิปรบัปรุงเงนิเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 4 อตัรา 
ดงันี้   
     1) ผูอ้ านวยการกองคลงั    ทัง้ปี รวม 419,400 บาท         จ านวน 1  อตัรา   
                   2) เจา้พนักงานการเงนิและบญัช ีทัง้ปี รวม 332,700 บาท  จ านวน 1  อตัรา   
                   3) นักวชิาการพสัดุ         ทัง้ปี รวม 220,320 บาท        จ านวน 1  อตัรา   
                  4) นักวชิาการจดัเกบ็รายได ้ทัง้ปี รวม 216,480 บาท  จ านวน 1  อตัรา   
                        ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
(00110)งานบรหิารงานคลงั (00113) 
  1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง   ตัง้ไว้รวม 42,000 บาท   แยกเป็น  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิประจ าต าแหน่งใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการกองคลงั      
(นักบรหิารงานคลงั) จ านวน 1 อตัราๆละ 3,500 บาท/เดอืน รวม 12 เดอืน ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารงานคลงั (00113) 
                    1.3 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    ตัง้ไว้  108,000    บาท  
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่พนักงานจา้ง ดงันี้ 
  พนักงานจ้างทัว่ไป  
  1) ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป ทัง้ปี รวม 108,000 บาท จ านวน 1  อัตรา  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110)งานบริหารงานคลัง 
(00113)                                         
  1.4 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง     ตัง้ไว้  12,000  บาท  

          เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชัว่คราว ส าหรบัพนักงานจ้างทัว่ไป  ต าแหน่ง พนักงานจ้างทัว่ไป  
รวมทัง้ปี 12,000 บาท จ านวน  1 อัตรา   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารงานคลงั (00113)  

 

 

 งบด าเนินการ          รวม 580,000 บาท 
 2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม  550,000  บาท    แยกเป็น 
 2.1 ค่าตอบแทน     ตัง้ไว้  199,000   บาท    แยกเป็น 
  1) ประเภทเงินค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ  ตั ้ ง ไ ว้  20,000 บ า ท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าประเภทค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการพนักงานส่วนต าบล
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พนักงานและพนักงานจา้ง ในกองคลงั ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงาน ปรากฏในดา้นบรหิาร
ทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารงานคลงั (00113) 
  2) ประเภทค่าเช่าบ้าน         ตั ้งไว้  114,000 
บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลและผู้ที่มีสิทธิฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้        
ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารงานคลงั (00113) 
                  3) ประเภทเงินช่วยเหลือค่าการศึกษาบุตร          ตัง้ไว้  65,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนต าบล  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)  งานบรหิารงานคลัง 
(00113)  
 
      2.2 ค่าใช้สอย             ตัง้ไว้  320,000    บาท  แยกเป็น 

1. ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตัง้ไว้  260,000    บาท เพื่อจ่ายเป็น 
  1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน      ตัง้ไว้  60,000 บาท                               
  ส าหรบัจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบียนในการเข้ารบัฝึกอบรมสมัมนาของ 
พนักงานส่วนต าบล  และผู้ช่วยปฏบิตัิราชการของ อบต. ,ค่าธรรมเนียมศาล  และค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ฯลฯ 
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)  งาน
บรหิารงานคลงั (00113) 
  2) ค่าจ้างเหมาบริการ         ตัง้ไว้  200,000 บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบรกิารทัว่ไป เช่น  จ้างเหมาคยีข์อ้มูลระบบคอมพวิเตอรต่์างๆ จา้ง
เหมาปรบัปรุงขอ้มูลระบบแผนทีภ่าษีและอื่นๆฯลฯ  ที่เป็นอ านาจหน้าที่ของ อบต. ซึ่งมใิช่ประกอบ ดดัแปลง 
ต่อเตมิ  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)               
งานบรหิารงานคลงั (00113) 

 

2. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  
 ตัง้ไว้  50,000   บาท เพื่อใช้จ่ายดงัน้ี 
                 1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      ตั ้งไว้     50,000  บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรอืไปอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  ใน
หน่วยงานกองคลงั    

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรม ของเจ้าหน้าทีท่้องถิน่ พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารงานคลงั (00113)  

  3. ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารงุรกัษาหรือซ่อมแซม  ตัง้ไว้ 10,000 บาท   เพื่อจ่ายดงัน้ี  
                  1) ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม              ตัง้ไว้  10,000  บาท   
   เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน ที่อยู่ในความ
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รบัผดิชอบของ อบต. เช่น วสัดุ/ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร ์เครื่องถ่ายเอกสารและอื่นๆ ฯลฯ     ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง 
(00113) 
 

 2.3 ค่าวสัด ุ      ตัง้ไว้  31,000    บาท  แยกเป็น 
  1. ประเภทค่าวสัดสุ านักงาน     ตัง้ไว้  20,000  บาท                  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ   เครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ และวสัดุ
ส านักงานส าหรบักองคลัง ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงาน
บรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารงานคลงั (00113) 
  2. ประเภทค่าวสัดคุอมพิวเตอร ์    ตั ้ ง ไ ว้   11,000 บ า ท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล  หมึกส าหรับ
เครื่องพมิพค์อมพวิเตอร ์โปรแกรมซอฟแวร์ต่างๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัคอมพวิเตอร์   ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110)  งานบรหิารงานคลัง 
(00113) 
 
 
 

3. หมวดค่าสาธารณูปโภค     ตัง้ไว้  30,000  บาท     
  1) ประเภทค่าไปรษณีย ์ ตัง้ไว้ 30,000 บาท          

          เพื่อจ่ายเป็นค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าไปรษณียล์งทะเบยีนตอบรบั ,โทรเลข, ค่าธนาณัต ิ  
ที่ใช้ในราชการของ อบต.ห้วยยางขาม   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบริหารทัว่ไป (00100) 
แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111)    

 
 งบลงทุน 
 2.4 ค่าครภุณัฑ์      ตัง้ไว้  13,600    บาท  แยกเป็น 
  1. ครภุณัฑ์ส านักงาน    ตัง้ไว้  11,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ อตู้เหล็กแบบ 2 บานเปิด (ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์ส านัก
งบประมาณ    ปี 2562) จ านวน 2 ตู้ ราคาตู้ละ 5,500 บาท เป็นเงนิ 11,000 บาท  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    
ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารงานคลงั (00113)   
  2.  ครภุณัฑ์คอมพิวเตอร ์  ตัง้ไว้  2,600  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อเครื่องพมิพเ์ลเซอร ์หรอื LED ขาวด า (18 หน้า/นาท)ี ราคา 2,600 (ราคา
ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานของคอมพวิเตอรป์ระจ าปี 2563 กระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
(00110)     งานบรหิารงานคลงั (00113)   

******************** 
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แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการบรรเทาสาธารณภยั   รวม  60,000 บาท  
งบด าเนินการ                รวม   60,000  บาท 

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม   60,000  บาท    แยกเป็น 
ค่าใช้สอย            ตัง้ไว้        60,000  บาท  แยกเป็น 
1.ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน   ตัง้ไว้  

60,000  บาท  เพื่อจ่ายดงัน้ี 
1) โครงการซกัซ้อมแผนเผชิญเหตุการณ์สาธารณภยั  ตัง้ไว้ 50,000 บาท    

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการซกัซ้อมแผนเผชิญเหตุการณ์สาธารณภยั  และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ   

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสอืกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.4/ว 1632 ลงวนัที่ 4 มถิุนายน 2561  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกนัฝ่ายพลเรอืนและระงบัอคัคภียั (00123) ปรากฏใน
แผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 4  แนวทางที ่ 4.3  หน้า  69  ขอ้  4 
 2)  โครงการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่   ตั ้ง ไว้  5,000 
บาท                                  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกนัและลดอุบตัิเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ เพื่อ
บรกิารประชาชนและลดอุบตัเิหตุบนทอ้งถนน  

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรหิาร
ทัว่ไป (00100) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกนัฝ่ายพลเรอืนและระงบัอคัคภียั 
(00123) ปรากฏในแผนพฒันาห้าปี เพิม่เติม ฉบบัที่ 3 (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตร์ที่  4  แนวทางที ่
4.3 หน้า 69 ขอ้ 3 

 3)  โครงการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์  ตัง้ไว้ 5,000 
บาท                                  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกนัและลดอุบตัิเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ เพื่อ
บรกิารประชาชนและลดอุบตัเิหตุบนทอ้งถนน  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหาร
ทัว่ไป (00100) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกนัฝ่ายพลเรอืนและระงบัอคัคภีัย 
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(00123) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี เพิม่เตมิ ฉบบัที ่3 (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 4  แนวทางที ่ 4.3  
หน้า  69  ขอ้  3 

งานป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนและระงบัอคัคีภยั             รวม   175,000  บาท 
งบด าเนินการ              รวม   175,000  บาท 

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม   175,000  บาท    แยกเป็น 
ค่าใช้สอย            ตัง้ไว้   175,000  บาท  แยกเป็น 
1.ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน   ตัง้ไว้  

175,000  บาท  เพื่อจ่ายดงัน้ี 
 1)  โครงการฝึกอบรมจดัตัง้ อปพร.      ตัง้ไว้ 120,000 บาท                                  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมจดัตัง้ อปพร. และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ   

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร
ป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืน พ.ศ. 2553 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงาน
การรักษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกันฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123) ปรากฏใน
แผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 4  แนวทางที ่ 4.3  หน้า  69  ขอ้  3 

                   2) โครงการป้องกนัและแก้ไขปัญหาหมอกควนัและไฟป่า       ตัง้ไว้  5,000 บาท    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการป้องกนัและแก้ไขปัญหาหมอกควนัและไฟป่า    

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
(00120)งานป้องกนัฝ่ายพลเรอืนและระงบัอคัคภียั (00123) ปรากฏในแผนพฒันาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
ยุทธศาสตรท์ี ่ 4  แนวทางที ่ 4.4  หน้า  70  ขอ้  1 

                   3) โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบติัการจิตอาสาภยัพิบติั        ตัง้ไว้  50,000 บาท    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  ขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถิน่ ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมและการเขา้รบัการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ หนังสอืกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด มท 
0809.2/ว 440 ลงวนัที่ 13 กุมภาพนัธ์ 2563 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
(00120)งานป้องกนัฝ่ายพลเรอืนและระงบัอคัคภียั (00123) ปรากฏในแผนพฒันาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
เพิม่เตมิ ฉบบัที ่2 ยุทธศาสตรท์ี ่ 4  แนวทางที ่ 4.4  หน้า  70  ขอ้  1 

******************* 

แผนงานการศึกษา  
 

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการศึกษา        รวม    3,682,153 บาท 

 งบบุคลากร                    รวม   2,910,253 บาท 



๗๑ 
 

 1.หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)           รวม    2,910,253 บาท 
 ประเภทรายจ่าย 
  1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล             ตั ้ ง ไ ว้    1,895, 760  บ า ท   
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและเงินค่าปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบลในกอง
การศกึษาฯ   ดงันี้  1) ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ ทัง้ปี  รวม 355,980 บาท   
จ านวน 1  อตัรา  
                   2)  ต าแหน่ง นักวชิาการศกึษา              ทัง้ปี รวม 254,460 บาท   จ านวน 1  อตัรา 
  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงาน
การศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   

3)   ครปูระจ าศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็      จ านวน 4 อตัรา    ดงันี้    
3.1) ครู ค.ศ.1และค.ศ.2 จ านวน 4 อตัรา รวม 1,285,320 บาท 
ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน 

การศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)  
                   1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง   ตัง้ไว้รวม 168,000 บาท    
 1) เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิประจ าต าแหน่งใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการ 
กองการศกึษา  จ านวน 1 อตัราๆละ 3,500 บาท/เดอืน รวม 12 เดอืน เป็นเงนิ 42,000 บาท 
 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงาน
การศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)    
 2) เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิวทิยฐานะ ต าแหน่ง ครู ค.ศ.2 และค.ศ.2 จ านวน 3 อตัรา รวม 12 
เดอืนเป็นเงนิ 126,000 บาท     
 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   
                     1.3 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    ตัง้ไว้  798,493    บาท  
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจา้งทัว่ไป จ านวน 4 อตัรา และพนักงานจา้งตามภารกิจ  
จ านวน 2  อตัรา ดงันี้ พนักงานจ้างทัว่ไป 

1) ผูช้่วยครูผูแ้ดเลก็ จ านวน 4 อตัรา รวม 432,000 บาท 
        ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   
                           พนักงานจ้างตามภารกิจ   

1) ผูช้่วยเจา้หน้าทีศู่นยเ์ยาวชน  ทัง้ปี รวม 187,238 บาท  จ านวน 1 อตัรา 
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน 

การศึกษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)  แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิาร
ทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)         

2) ผูช้่วยครูผูดู้แลเดก็  ทัง้ปี รวม 179,255 บาท จ านวน 1 อตัรา  
ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200)  



๗๒ 
 

แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)                               
 

 1.4 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง   ตัง้ไว้  48,000  บาท  
           เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชพีชัว่คราว ส าหรบัพนักงานจา้งทัว่ไป จ านวน 4 อตัรา  

                           พนักงานจ้างทัว่ไป 
1) ผูช้่วยครูผูแ้ดเลก็ จ านวน 4 อตัรา รวม 48,000 บาท 
ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) 

แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)                               
 

        งบด าเนินการ             รวม 698,000 บาท 
 2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ     ตัง้ไว้  รวม 698,000 บาท    
แยกเป็น 
 2.1 ค่าตอบแทน     ตัง้ไว้  138,000   บาท    แยกเป็น 
  1)  ประเภทเงินค่าเช่าบ้าน               ตัง้ไว้ 84,000 บาท                  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ จ านวน 42,000 
บาท และตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ครู คศ.1 และ คศ.2 จ านวน 42,000 บาท ปรากฏในด้านบรหิาร
ทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกับ
การศกึษา (00211)                               

2) ประเภทเงินช่วยเหลือค่าการศึกษาบุตร  ตัง้ไว้ 54,000  บาท  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนต าบล  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ 25,000 บาทและตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ครู คศ.1 และ คศ.2 29,000 บาท ปรากฏในด้าน
บรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110)งานบรหิารทัว่ไป (00111) 
 

 2.2 ค่าใช้สอย         ตัง้ไว้  451,000    บาท  แยกเป็น 
1. ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตัง้ไว้  276,000     บาท เพื่อจ่ายเป็น 

  1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน    ตัง้ไว้  60,000 บาท                      
  ส าหรบัจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบียนในการเข้ารบัฝึกอบรมสมัมนาของ 
พนักงานส่วนต าบล  และผู้ช่วยปฏิบตัิราชการของ อบต. ค่าธรรมเนียมศาล  ค่าธรรมเนียมการรงัวดัจดัท า
แผนทีแ่นวเขตทีด่นิ  และค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม
(00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211) 
                   2) ค่าจ้างเหมาบริการ      ตัง้ไว้  216,000     บาท        
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบรกิารทัว่ไป เช่น ค่าจา้งเหมาท าความสะอาดศูนย์พฒันาเด็กเล็ก     
และอื่นๆ  ที่เป็นอ านาจหน้าที่ของ อบต. ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม
(00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   
 

  2. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  
 ตัง้ไว้  160,000   บาท เพื่อใช้จ่ายดงัน้ี 



๗๓ 
 

             1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ตัง้ไว้    40,000  บาท   
        ส าหรบัเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่กั และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดนิทาง
ไปราชการหรอืไปอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลพนักงานจา้งส่วนการศกึษาฯ    

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม
(00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211) 
  

2) โครงการประกนัคณุภาพในสถานศึกษาศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตัง้ไว้ 5,000 บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประกนัคุณภาพในสถานศึกษา(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ  แนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2562 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลว. 6 
มถิุนายน 2561 

 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานการศึกษา 
(00210)  งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศึกษา  (00211)  ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  56  ขอ้  25 

  3) โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพและศึกษาดูงานมหกรรมการจัดการศึกษา                   
ตัง้ไว้ 50,000 บาท    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพและศึกษาดูงานมหกรรมการจัด
การศกึษา 

ของ ครู ครูผูดู้แลเดก็ บุคลากรทางการศกึษาและผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการ   
ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ 43,919 บาท ตัง้จ่ายจากอุดหนุน
ทัว่ไป 6,081 บาท ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100)  แผนงานการศึกษา (00210) งานบรหิารทัว่ไป
เกี่ยวกบัการศกึษา (00211)  ปรากฏในแผนพฒันา 
หา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  54  ขอ้  12 

4) โครงการปรบัปรุงหลักสูตรสถานศึกษาส าหรบัเด็กศูนย์พฒันาเด็กเล็ก  ตัง้ไว้ 
5,000 บาท    

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการปรบัปรุงหลกัสูตรสถานศกึษาส าหรบัเดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เล็ก   
และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการ   

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป 
(00100) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้
ปี  (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  56  ขอ้  24 

5) โครงการพฒันาครแูลบุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการศนูยพ์ฒันาเดก็
เลก็  ตัง้ไว้ 30,000 บาท    



๗๔ 
 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษาเดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เล็ก    
และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการ   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป 
(00100) แผนงานการศึกษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศึกษา (00211)  ปรากฏในแผนพฒันา
หา้ปี       (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  52  ขอ้  5 

6) โครงการสานฝันวนัส าเรจ็เดก็ปฐมวยั ตัง้ไว้ 5,000 บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการสานฝันวนัส าเรจ็เดก็ปฐมวยั และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัโครงการ   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป 
(00100) แผนงานการศึกษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศึกษา (00211)  ปรากฏในแผนพฒันา
หา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  54  ขอ้  16 

   
 

7) โครงการศึกษาเรียนรู้ประสบการณ์นอกสถานท่ีส าหรบัเด็กศูนย์พฒันาเด็กเล็ก  
ตัง้ไว้  

10,000 บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการศกึษาเรยีนรูน้อกสถานทีส่ าหรบัเดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็  และ
ค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการ   

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป 
(00100) แผนงานการศึกษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศึกษา (00211)  ปรากฏในแผนพฒันา
หา้ปี  (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  55  ขอ้  17 

8) โครงการจดักิจกรรมพฒันาผู้เรียนและส่งเสริมการมส่วนร่วมศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็
 ตัง้ไว้ 15,000  บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรยีนส าหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการ   

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป 
(00100) แผนงานการศึกษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศึกษา (00211)  ปรากฏในแผนพฒันา
หา้ปี  (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  55  ขอ้  17 
 

  3. ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรกัษาและซ่อมแซม      ตัง้ไว้  15,000  บาท   เพื่อจ่าย
ดงัน้ี  



๗๕ 
 

                    1) ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม           ตัง้ไว้  15,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่อยู่ในความรับผิดชอบของ  กอง
การศึกษา เช่น วัสดุ/ครุภัณฑ์ต่างๆ   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม
(00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   
 

            2.3 ค่าวสัด ุ      ตัง้ไว้  109,000    บาท  แยกเป็น 
  1. ประเภทค่าวสัดสุ านักงาน   ตัง้ไว้  14,000  บาท  
  1) เพื่อจ่ายเป็นค่าน ้ าดื่ม ในการให้บริการประชาชน และด าเนินการตามอ านาจหน้าที่
 ราคา 4,000 บาท (ราคาท้องตลาด) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและ
สงัคม(00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   
  2) เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิง่ของ   เครื่องใชต่้างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดนิสอ   และวสัดุ
ส านักงานส าหรบัใช้ในการด าเนินงาน และอื่นๆ 10,000 บาท (ราคาท้องตลาด) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    
ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับ
การศกึษา (00211)   
  2. ประเภทค่าวสัดคุอมพิวเตอร ์  ตั ้ ง ไ ว้   5,000 บ า ท 
       ค่าจ่ายเป็นค่าซื้อวสัดุคอมพวิเตอร์ เช่น วสัดุบนัทกึข้อมูล  หมกึส าหรบัเครื่องพมิพ์
คอมพิวเตอร์ โปรแกรมซอฟแวร์ต่างๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัคอมพิวเตอร์   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับ
การศกึษา (00211)     3. ประเภทค่าวสัดกุ่อสร้าง   ตั ้ ง ไ ว้   50,000 บ า ท 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุอุปกรณ์ ก่อสร้าง ต่างๆ เช่น อิฐ หิน ทราย ท่อต่างๆ 
ปูนซเีมนต์ และวสัดุก่อสรา้งเพื่อก่อสรา้งอื่นๆ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม
(00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   

4. ประเภท ค่าวสัดวิุทยาศาสตรก์ารแพทย ์  ตัง้ไว้ 10,000 บาท                  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวสัดุวทิยาศาสตรห์รอืการแพทย ์เช่น เคมภีณัฑ ์น ้ายาเคม ีหรอืวสัดุอื่นๆ 

ฯลฯ ส าหรบัใช้ในการด าเนินงานด้านวทิยาศาสตร์หรอืการแพทย์ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้าน
บรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)  
  5. ประเภทค่าวสัดงุานบ้านงานครวั                  ตัง้ไว้  30,000  บาท       
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครวั เช่น ภาชนะส าหรบัใส่อาหาร อุปกรณ์ส าหรบัประกอบ
อาหาร  น ้ายาล้างจาน น ้ายาห้องน ้า น ้ายาเช็ดกระจก  แปรงขดัห้องน ้าไม้กวาด ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัว่ไป
เกี่ยวกบัการศกึษา (00211)   
 
 งบลงทุน   ตัง้ไว้   73,900  บาท 
 3. ค่าครภุณัฑ์      ตัง้ไว้  73,900  บาท  แยกเป็น 
  3.1 ครภุณัฑส์ านักงาน      ตัง้ไว้  39,900  บาท 



๗๖ 
 

1) เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อเก้าอี้ส านักงาน พนักพงิต ่า 1 ตวั (ราคาตลาด)  ราคา 2,500 บาท 
2) เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อตู้เหลก็เกบ็เอกสารแบบ 2 บานเปิด จ านวน 2 ตู้ ราคา 11,000 บาท 
(ราคาตามมาตรฐานครุภณัฑส์ านักงบประมาณ ปี 2562)  
3) เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อโต๊ะท างานเหลก็ ขนาด 4 ฟุต จ านวน 2  ตวั 11,000 บาท (ราคาตลาด) 
4) เพื่อจ่ายเป็นค่าพัดลมติดผนัง ขนาด 18 นิ้ว ใบพัด 3 ใบพัด ปรับแรงลมได้ 3 ระดับ 

มาตรฐาน มอก. ติดตัง้ออกแบบให้สามารถติดผนังได้ในพื้นที่จ ากดั สัง่งานสะดวกด้วยเชือก 2 เส้น ทัง้แบบ
ควบคุมแรงลมและควบคุมการส่าย มอเตอร์แบบปิด ป้องกนัฝุ่ นละอองและสิ่งแปลกปลอม ได้รบัมาตรฐาน 
มอก. รบัประกนัอะไหล่ 1 ปีจ านวน 5 ตวัๆละ 2,000 บาท เป็นเงนิ 10,000 บาท 
  5) เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อพัดลมเพดาน ขนาดใบพัด 48 นิ้ว ความเร็วรอบ 320 รอบต่อนาท ี
ปรมิาณลม 228 ลบ.ม. ต่อนาที ปรบัแรงลม 3 ระดบั มอเตอร์แบบปิด ป้องกนัฝุ่ นละอองและสิง่แปลกปลอม  
THERMAL FUSEตดัไฟอตัโนมตัเิมื่อมอเตอรม์อุีณหภูมสิูงเกิน CURRENT FUSE ตดัไฟอตัโนมตัเิมื่อไฟฟ้า
ลดัวงจร มาตรฐาน PREMIUM SAFETY ใช้ชิ้นส่วนที่ไม่ลุกลามไฟและอุปกรณ์เพิ่มความปลอดภัย ใบพัด
เหลก็เคลอืบพเิศษ กระจายลมกว้าง รบัประกนัอะไหล่ 1 ปี จ านวน 2 ตวั พร้อมติดตัง้ ราคาๆละ 2,700 บาท 
เป็นเงนิ 5,400 บาท 

ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้นบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานการศกึษา (00210) 
งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)    

3.2 ครภุณัฑค์อมพิวเตอร ์    ตัง้ไว้  34,000  บาท 
เพื่อจดัซื้อเครื่องคอมพวิเตอร ์ส าหรบังานส านักงาน (จอแสดงผลไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 

2 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 17,000 บาท เป็นเงินทัง้สิ้น 34,000 บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลกัษณะพืน้ฐานของคอมพวิเตอรป์ระจ าปี 2563 กระทรวงดิจทิลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานการศกึษา (00210) งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัการศกึษา 
(00211)   

  
************** 

 
 
 

 
 
งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา      รวม   2,121,920 บาท 

งบด าเนินการ          รวม   1,099,520 บาท 
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ           ตัง้ไว้  รวม  1,099,520    บาท    แยกเป็น 
ค่าใช้สอย ตัง้ไว้ 452,920 บาท 



๗๗ 
 

1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน 
ตัง้ไว้ 452,920  บาท เพื่อจ่ายดงัน้ี 

  1) ค่าใช้จ่ายสถานศึกษาอาหารกลางวนัของศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ ตัง้ไว้ 305,760 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิอุดหนุนส าหรบัอาหารกลางวนัศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ต าบลหว้ยยางขาม   

 ซกัซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่แนบทา้ยหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลว. 30 มถิุนายน 2563   

 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศกึษา(00210) งานระดบัก่อนวยัเรยีนและประถมศกึษา (00212) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-
2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  52  ขอ้  1 
  2) ค่าใช้จ่ายในการจดัการเรียนการสอนและวสัดกุารศึกษา  ตัง้ไว้  88,400  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิง่ของ หรอืสื่อการเรยีนการสอนต่างๆ  ส าหรบัใช้ในการเรยีนการสอน
ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ฯ และค่าใชจ้่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 ซกัซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่แนบทา้ยหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลว. 30 มถิุนายน 2563   

ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวยัเรยีนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.
2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  53  ขอ้  6 

3) ค่าใช้จ่ายส าหรบัหนังสือเรียน ตัง้ไว้ 10,400 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นหนังสือเรยีน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกบัโครงการ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก
ต าบลหว้ยยางขาม   

 ซกัซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่แนบทา้ยหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลว. 30 มถิุนายน 2563   

 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวยัเรยีนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.
2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  55  ขอ้  19 

4) ค่าใช้จ่ายส าหรบัอุปกรณ์เรียน ตัง้ไว้ 10,400 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรยีน และค่าใชจ้่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกบัโครงการ ศูนยพ์ฒันาเด็ก
เลก็ต าบลหว้ยยางขาม   

 ซกัซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่แนบทา้ยหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลว. 30 มถิุนายน 2563   

 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวยัเรยีนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.
2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  55  ขอ้  20 

 
 

 

5) ค่าใช้จ่ายส าหรบัเครื่องแบบนักเรียน ตัง้ไว้ 15,600 บาท     
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  เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรยีน และค่าใชจ้่ายอื่นๆที่เกี่ยวขอ้งกบัโครงการ ศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ต าบลหว้ยยางขาม   

 ซกัซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่แนบทา้ยหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลว. 30 มถิุนายน 2563   

 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวยัเรยีนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.
2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  55  ขอ้  21 

6) โครงการสนับสนุนค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน ตัง้ไว้ 22,360 บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับโครงการ ศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ต าบลหว้ยยางขาม   

 ซกัซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่แนบทา้ยหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลว. 30 มถิุนายน 2563   

 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวยัเรยีนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.
2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  56  ขอ้ 22     
 

  ค่าวสัด ุ        ตัง้ไว้  646,600  บาท  แยกเป็น 
1. ประเภทวสัดอุาหารเสริมนม  ตัง้ไว้  646,600  บาท  เพื่อจ่ายดงัน้ี   

  1) ค่าจัดซ้ือวสัดุอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง้ไว้รวม  126,900  บาท          
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสรมิ(นม)  และศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ต าบลห้วยยางขาม ตัง้จ่าย
จากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานการศกึษา (00210)    งาน
ระดบัก่อนวยัเรยีนและประถมศกึษา (00212)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี  (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี่  
2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  52  ขอ้  3 

   2) ค่าจดัซ้ือวสัดอุาหารเสริม(นม) โรงเรียนในเขตพื้นท่ีรบัผิดชอบ ตัง้ไว้รวม 519,700  
บาท             

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสรมิ(นม)  ใหโ้รงเรยีนในพืน้ทีร่บัผดิชอบ จ านวน 2 โรงเรยีน 
ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานการศกึษา (00210)    
งานระดบัก่อนวยัเรยีนและประถมศกึษา(00212)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตร์
ที ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  52  ขอ้ 4 
  
       หมวดเงินอุดหนุน    ตัง้ไว้รวม  1,022,400    บาท     

2. อุดหนุนส่วนราชการ            ตัง้ไว้       1,022,400    บาท   
1) อุดหนุนโรงเรียนตามโครงการอาหารกลางวนัโรงเรียน   ตัง้ไว้รวม 1,022,400    

บาท   
       เพื่อจ่ายเป็นเงนิอุดหนุนค่าอาหารกลางวนัใหก้บัโรงเรยีนพืน้ทีท่ีร่บัผดิชอบ  
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.  
2559 

ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศึกษา 
(00210)งานระดบัก่อนวยัเรยีนและประถมศึกษา(00212) ปรากฏในแผนพฒันาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.3  หน้า  52  ขอ้ 2 
   

************** 
 

แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข       รวม      1,608,420 บาท 

 งบบุคลากร          รวม          644,820 บาท 
 1.หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)         รวม          644,820 บาท 
 ประเภทรายจ่าย 

1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   ตัง้ไว้   362,820  บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิเดอืนและเงนิค่าปรบัปรุงเงนิเดอืนใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบล  ในกอง 

สาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม   ดงันี้ 
  1) ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการกองสาธารณสุข ทัง้ปี รวม 362,820  บาท  จ านวน 1  อตัรา   
                     ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงาน
สาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข (00221)                                                     
                    1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง            ตัง้ไว้รวม 42,000 บาท  แยก
เป็น  
                    1) ผูอ้ านวยการกองสาธารณสุข             ตัง้ไว ้ 42,000  บาท  
              เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการกอง
สาธารณสุขและสิง่แวดลอ้มจ านวน 1 อตัราๆละ 3,500 บาท/เดือน รวม 12 เดือน ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   
ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบั
สาธารณสุข(00221)     
                    1.3 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     ตัง้ไว้  216,000    บาท เพื่อจ่ายเป็น 
                           เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจา้ง   จ านวน 2  อตัรา ดงันี้          
   พนักงานจ้างทัว่ไป 
     1) พนักงานขบัรถขยะ  ทัง้ปี รวม 108,000 บาท  จ านวน 1  อตัรา 
   2) ผูช้่วยเจา้หน้าทีธุ่รการ  ทัง้ปี รวม 108,000  บาท  จ านวน 1  อตัรา 
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งาน
บรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข (00221)     
                   

1.4 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง   ตัง้ไว้  24,000  บาท  
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      เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชพีชัว่คราว ส าหรบัพนักงานจา้ง จ านวน 2 อตัรา   ดงันี้ 
                             พนักงานจ้างทัว่ไป 
     1) พนักงานขบัรถขยะ  ทัง้ปี รวม 12,000 บาท   จ านวน 1  อตัรา 
   2) ผูช้่วยเจา้หน้าทีธุ่รการ  ทัง้ปี รวม 12,000 บาท   จ านวน 1  อตัรา 
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งาน
บรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข (00221)      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบด าเนินการ    รวม 931,600 บาท 
 2.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม  931,600 บาท    แยกเป็น 
  2.1 ค่าตอบแทน     ตัง้ไว้  171,600   บาท    แยกเป็น 
  1)  ประเภทเงินค่าเช่าบ้าน               ตัง้ไว้ 42,000 บาท                  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นของพนักงานส่วนต าบลและผูท้ีม่สีทิธฯิ   ตัง้จ่ายจากเงินรายได ้    
ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบั
สาธารณสุข(00221) 

 2)  ประเภทเงินช่วยเหลือค่าการศึกษาบุตร          ตัง้ไว้ 9,600 บาท                   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิช่วยเหลอืการศกึษาบุตร ของพนักงานส่วนต าบลในกองสาธารณสุขและ
สิง่แวดลอ้ม  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข 
(00220)งานบรหิารงานทัว่ไป  

3) ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตัง้ไว้ 120,000 
บาท  
  เพื่ อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในระยะยาว ค่าตอบแทน
อาสาสมคัรบรบิาลท้องถิ่น และเพื่อจ่ายเป็นเงนิประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรบัพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้าง และ ค่าตอบแทนอื่นๆ ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมคัรบรบิาลทอ้งถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 0803 ลงวนัที่ 6 
กุมภาพนัธ์ 2563  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรหิารทัว่ไป (00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
(00110) งานบรหิารทัว่ไป (00111)  เกี่ยวกบัสาธารณสุข(00221) 

  
  2.2 ค่าใช้สอย         ตัง้ไว้  620,000    บาท  แยกเป็น  

1. ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตัง้ไว้  560,000     บาท เพื่อจ่ายเป็น 
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  1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน    ตัง้ไว้  10,000 บาท                      
ส าหรบัจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบยีนในการเขา้รบัฝึกอบรมสมัมนาของ พนักงานส่วนต าบล  
และผู้ช่วยปฏิบัติราชการของ อบต. และค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้าน
บรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข
(00221) 
  2) ค่าจ้างเหมาบริการ       ตัง้ไว้  550,000 บาท        
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาการให้บรกิารจดัเกบ็ขยะ ค่าจา้งเหมาปรบัปรุงบรเิวณบ่อขยะ และ
ค่าจ้างอื่นๆฯลฯ ที่เป็นอ านาจหน้าที่ของ อบต. ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและ
สงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข(00221) 
 

  2. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  
 ตัง้ไว้  25,000   บาท เพื่อใช้จ่ายดงัน้ี      

1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ตัง้ไว้    25,000  บาท   
                 ส าหรบัเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ในการเดนิทางไปราชการ  

หรอืไปอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจา้ง กองสาธารณสุข      
ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 

ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม 
(00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข(00221)  

 
 
 
 
 

         3. ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม     ตัง้ไว้ 35,000 บาท เพื่อจ่ายดงัน้ี  
                   1) ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม      ตัง้ไว้  35,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรกัษาและซ่อมแซมครุภณัฑแ์ละทรพัยส์นิ ทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบของ 
อบต. เช่น วสัดุ/ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร รถจกัรยานยนต์ รถยนต์  เครื่องพ่นหมอกควนั 
และอื่นๆ  ฯลฯตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข 
(00220)        งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข(00221)  
  2.3 ค่าวสัด ุ      ตัง้ไว้  140,000    บาท  แยกเป็น 
   1) ประเภทค่าวสัดสุ านักงาน    ตัง้ไว้  5,000  บาท   
       เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ   เครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ   
และวสัดุส านักงานส าหรบัใชใ้นการด าเนินงานของส่วนสาธารณสุข ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบริหารงานทัว่ไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข(00221) 
   2) ประเภทค่าวสัดคุอมพิวเตอร ์   ตัง้ไว้  5,000  บาท  
        เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อให้คอมพิวเตอร์พร้อมใช้งาน
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ส านักงานในการด าเนินงานของส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้าน
บรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข
(00221) 

3) ประเภทค่าวสัดวิุทยาศาสตรห์รอืการแพทย ์ ตั ้ง ไว้  70 ,000   บ าท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวสัดุวทิยาศาสตรห์รอืการแพทย ์เช่น ออกซเิจน เคมภีณัฑ ์น ้ายา
เคม ี 

ทรายอะเบท  เครื่องวดัความดัน  หรอืวสัดุอื่นๆ ฯลฯ ส าหรับใช้ในการด าเนินงานด้านวทิยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข 
(00220)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข(00221)   

4) ประเภท ค่าวสัดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น    ตัง้ไว้ 50,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าซื้อน ้ามนัเชื้อเพลงิและน ้ามนัหล่อลื่น เพื่อใชก้บัรถยนต์ รถจกัรยานยนต์  

และเครื่องตดัหญ้า เครื่องพ่นหมอกควนั และอื่นๆ ฯลฯ ที่ใชใ้นกจิการของกองสาธารณสุข  และเพื่อใช้กบั
รถยนต์หรอืเครื่องจกัรกล ที่ขอรบัการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นเพื่อใช้ในกิจการของส่วนสาธารณสุข ตัง้
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งาน
บรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข (00221)   

5) ประเภท ค่าวสัดเุครื่องแต่งกาย    ตัง้ไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น    
เพื่อจดัเครื่องแต่งกายใหก้บัพนักงานส่วนทอ้งถิน่และผู้ทีป่ฏบิตังิานใหก้บัทอ้งถิน่ใน
การ 

ปฏิบตัิงานบรกิารประชาชนเกี่ยวกบังานสาธารณสุข เช่น เสื้อ กางเกง รองเท้า หมวก ชุดปฏิบตัิการ และ
อื่นๆ ฯลฯ ทีใ่ชใ้นกจิการของกองสาธารณสขุ  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม 
(00200) แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)   ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าวสัดุเครื่องแต่งกายของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ.2560 

งบลงทุน   ตัง้ไว้   32,000  บาท 
 3. ค่าครภุณัฑ์      ตัง้ไว้  32,000  บาท  แยกเป็น 
  3.1 ครภุณัฑส์ านักงาน      ตัง้ไว้  32,000  บาท 
  1) เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตู้เหลก็บานเลื่อน บานทบึ ผลติจากแผ่นเหลก็ SPCC ความหนาไม่
ต ่ากว่า 0.6 มม. พ่นส ีเคลือบสารป้องกนัสนิม แผ่นกระจกหนาไม่น้อยกว่า 3 มม. บานเลื่อนกระจก 2 ประตู 
มอืจบัอลูมเินียมแบบฝัง พร้อมกุญแจลอ็ก แผ่นชัน้วางปรบัระดบัได ้2 แผ่น พร้อมกุญแจลอ็ก ขนาด กวา้งx 
ลกึxสูง 118.5 x 40.7 x 88 ซม.จ านวน 2 ตู้ๆละ 5,000 บาท เป็นเงนิ 10,000 บาท (ราคาตลาด)  
    

2) เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร จ านวน 40 ช่อง  ช่องเก็บแฟ้ม จ านวน 4 ชัน้         
รวม 40 ช่อง ผลติจากแผ่นเหลก็พ่นส ีเคลอืบสารป้องกนัสนิม ผวิเรยีบเนียน มแีผ่นพลาสตกิแขง็กัน้แฟ้มไม่ลม้
ทบักนั        หยบิแฟ้มได้ ถอดออกได ้ตดิล้อเลื่อนไนลอนคู่ 4 ล้อ เคลื่อนย้ายสะดวก ส าหรบัจดัเก็บแฟ้มสนั
ห่วงโดยเฉพาะ    ขนาดสนิค้าไม่น้อยกว่า (กว้างXลึกX สูง) 91.4X 30.5X 175.4 จ านวน 1 ตู้ ราคา 5,000 
บาท (ราคาตลาด)  
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3) เพื่อจดัซื้อเครื่องคอมพวิเตอร์ All In One ส าหรบังานส านักงาน จ านวน 1 เครื่อง  ราคา
เครื่องละ 17,000 บาท เป็นเงนิทัง้สิน้ 17,000 บาท (ราคาตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพืน้ฐานของ
คอมพวิเตอรป์ระจ าปี 2563 กระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้น
บรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข
(00221)    

**************   
                                                         

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม      278,924 บาท 
งบด าเนินการ     รวม        58,924 บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัด ุ  รวม           58,924 บาท 
ค่าใช้สอย    ตัง้ไว้ 58,924   บาท   แยกเป็น 

  1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน 
ตัง้ไว้  58,924 บาท เพื่อใช้จ่ายดงัน้ี 
  1) โครงการอบรมให้ความรู้และจดักิจกรรมวนัเอดส์โลก ตัง้ไว้  10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้และจัดกิจกรรมวันเอดส์โลก และ
ค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งหรอืสนับสนุนโครงการฯ   

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และการเขา้รบัการ 
ฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิ่น พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและ
สงัคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบริหารงานการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่นๆ(00223)  
ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี  (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.4  หน้า  60  ขอ้  8 
 2)  โครงการขบัเคลื่อนตามโครงการพระราชด าริฯ สตัวป์ลอดโรค คนปลอดภยั จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตัง้ไว้  40,770 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการขบัเคลื่อนตามโครงการพระราชด ารฯิ สตัวป์ลอดโรค คน
ปลอดภยั จากโรคพษิสุนัขบา้และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งหรอืสนับสนุนการป้องกนัโรคพษิสุนัขบา้    
 หนังสือกระทรวงกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1744             
ลว. 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกระทรวงกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่ มท 
0810.5/1042 ลว. 10 เมษายน 2561 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม 
(00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่นๆ(00223)  ปรากฏ
ในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.4  หน้า  61  ขอ้  11   
  3)  โครงการส ารวจจ านวนสตัวแ์ละขึ้นทะเบียนสตัวฯ์ ตัง้ไว้  8,154 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการส ารวจจ านวนสตัวแ์ละขึ้นทะเบียนสตัวฯ์ และค่าใชจ้่าย
อื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งหรอืสนับสนุนโครงการฯ    
 หนังสอืกระทรวงกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1744 ลว. 31 
สงิหาคม 2560 และหนังสอืกระทรวงกรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่ ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.5/1042 ลว. 10 
เมษายน 2561  
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        ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงาน

สาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่นๆ(00223) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี 
(พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.4  หน้า  61  ขอ้  11  

 

หมวดเงินอุดหนุน    ตัง้ไว้รวม  220,000    บาท    แยกเป็น 
2. อุดหนุนองคก์รกิจการท่ีเป็นสาธารณะประโยชน์ ตัง้ไว้       220,000    บาท  แยกเป็น 
        1) อุดหนุนหมู่บ้านส าหรบัด าเนินการตามแนวทางโครงการพระราชด าริฯ ตัง้ไว้  

220,000 บาท เพื่อจ่ายตามโครงการของแต่ละหมู่บา้น ดงันี้ 
  1.โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติดในเยาวชน หมู่ที่ 1 บ้านห้วยยางขามใหม่ 
จ านวน 9,200 บาท 
  2.โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ของสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาลงกรณ์วลยัลกัษณ์
อคัรราชกุมาร ีหมู่ที ่1 บา้นหว้ยยางขามใหม่ จ านวน 10,800 บาท 
  3.โครงการสบืสารพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 2 บ้านห้วยยาง
ขาม จ านวน 9,000 บาท 
  4.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ีหมู่ที ่2 บา้นหว้ยยางขาม จ านวน 11,000 บาท 
  5.โครงการสบืสารประราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 3 บ้านดงเคยีน 
จ านวน 8,100 บาท 
  6.โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธใินโครงการพระราชด ารสิมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ีหมู่ที ่3 บา้นดงเคยีน จ านวน 11,900 บาท 

7.โครงการส่งเสรมิโภชนาการและสุขภาพอนามยัแม่และเด็กสมเด็จรตันราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ีหมู่ที ่4บา้นหว้ยยางขามเหนือ จ านวน 9,300 บาท 
  8.โครงการสบืสารประราชปณิธานสมเดจ็ย่า ต้านภยัมะเร็งเต้านม หมู่ที ่4บ้านหว้ยยางขาม
เหนือ จ านวน 10,700 บาท 
  9.โครงการส่งเสรมิโภชนาการและสุขภาพอนามยัแม่และเด็กสมเด็จรตันราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ีหมู่ที ่5 บา้นหว้ยเกีย๋ง จ านวน 3,900 บาท 
  10.โครงการสบืสารพระราชปณิธานสมเดจ็ย่า ต้านภยัมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 5 บา้นหว้ยเกีย๋ง 
จ านวน 7,100 บาท 
  11.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนีของสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารจี านวน หมู่ที ่5 บา้นหว้ยเกีย๋ง 9,000 บาท 
  12.โครงการส่งเสรมิโภชนาการและสุขภาพอนามยัแม่และเดก็สมเด็จรตันราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ีหมู่ที ่6 บา้นฝัง่หมิน่ จ านวน 8,000 บาท 
  13.โครงการสบืสารประราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภยัมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 6 บ้านฝัง่หมิ่น 
จ านวน 7,000 บาท 
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  14.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนีของสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ีหมู่ที ่6 บา้นฝัง่หมิน่จ านวน 5,000 บาท 
  15.โครงการสืบสารประราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 7 บ้านหัวขวั 
จ านวน 8,100 บาท 
  16.โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธใินโครงการพระราชด ารสิมเดจ็พระเทพรตันราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ีหมู่ที ่7 บา้นหวัขวั จ านวน 11,900 บาท 
  17.โครงการส่งเสรมิโภชนาการและสุขภาพอนามยัแม่และเดก็สมเด็จรตันราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ีหมู่ที ่8 บา้นปงสนุก จ านวน 10,000 บาท 
  18.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนีของสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารจี านวน หมู่ที ่8 บา้นปงสนุก 10,000 บาท 
  19.โครงการส่งเสรมิโภชนาการและสุขภาพอนามยัแม่และเดก็สมเด็จรตันราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ีหมู่ที ่9 บา้นแผ่นดนิทอง จ านวน 3,900 บาท 
  20.โครงการสบืสารประราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 9 บ้านแผ่นดิน
ทอง จ านวน 7,100 บาท 
  21.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนีของสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารจี านวน หมู่ที ่9 บา้นแผ่นดนิทอง 9,000 บาท 
 
  22.โครงการสบืสารประราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภยัมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 10 บ้านปงสนุก
ใหม่ จ านวน 10,500 บาท 
  23.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนีของสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารจี านวน หมู่ที ่10 บา้นปงสนุกใหม่ 9,500 บาท 
  24.โครงการปรบัปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเดก็ สมเดจ็พระเทพรตันราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ีหมู่ที ่11 บา้นหว้ยยางขามกลาง จ านวน 9,100 บาท 
  25.โครงการสบืสารประราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภยัมะเรง็เต้านม หมู่ที ่11 บา้นห้วยยาง
ขามกลาง จ านวน 10,900 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนหมู่บ้านส าหรับด าเนินการตามแนวทาง
โครงการพระราชด ารฯิ และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง  
 หนังสอืกระทรวงกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1744 ลว. 31 
สงิหาคม 2560 และหนังสอืกระทรวงกรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่ ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.5/1042 ลว. 10 
เมษายน 2561  
 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงาน
สาธารณสุข (00220)งานบรหิารงานการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่นๆ(00223) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี 
(พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.4  หน้า  28  ขอ้  1-25      
                                                        

******************** 
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แผนงานสงัคมสงเคราะห์  
 งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสงัคมสงเคราะห์           รวม   1,382,965 บาท 

 งบบุคลากร          รวม      944,815 บาท 
 1.หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)         รวม       944,815 บาท 
 ประเภทรายจ่าย 
  1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล            ตัง้ไว้   650,220  บาท     

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและเงินค่าปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบลในกอง
สวสัดกิารสงัคม   ดงันี้ 
  1) ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการกองสวสัดกิารสงัคม ทัง้ปี รวม 376,020 บาท  จ านวน 1  อตัรา 
  2) ต าแหน่ง นักพฒันาชุมชน           ทัง้ปี รวม 274,200 บาท       จ านวน 1 อตัรา   
                     ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคม
สงเคราะห ์(00230)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)       

                   1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง           ตัง้ไว้รวม 42,000 บาท  แยกเป็น  
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง
สวสัดกิารสงัคม จ านวน 1 อตัราๆละ 3,500 บาท/เดอืน รวม 12 เดอืน ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน
ดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคมสงเคราะห์ (00230)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคม
สงเคราะห ์(00231)  
                    1.3 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    ตัง้ไว้  252,595    บาท เพื่อจ่ายเป็น 
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจา้ง      จ านวน 1  อตัรา ดงันี้ 
                     พนักงานจ้างตามภารกิจ   
                     1) ผูช้่วยนักพฒันาชุมชน  ทัง้ปี รวม 252,595  บาท   จ านวน 1  อตัรา 
  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคม
สงเคราะห ์(00230)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)  
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 งบด าเนินการ      รวม 414,650 บาท 
 2.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้    รวม  414,650 บาท    แยกเป็น 
  2.1 ค่าตอบแทน     ตัง้ไว้  87,600   บาท    แยกเป็น 
  1) ประเภทค่าเช่าบ้าน       ตั ้ ง ไ ว้   78,000  บ า ท       
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นของพนักงานส่วนต าบลและผูท้ีม่สีทิธฯิ ตัง้จ่ายจาก
เงินรายได้   ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)งาน
บรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231) 
  2)  ประเภทเงินช่วยเหลือค่าการศึกษาบุตร         ตัง้ไว้ 9,600 บาท                   
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนต าบลในกองสวสัดิการสงัคม      
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสังคมสงเคราะห ์
(00230)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)  

        

  2.2 ค่าใช้สอย     ตัง้ไว้  307,050   บาท    แยกเป็น 
          1. ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตัง้ไว้  146,000     บาท เพื่อจ่ายเป็น 
          1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน    ตัง้ไว้  50,000 บาท      
 ส าหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบียนในการเข้ารับฝึกอบรมสัมมนา 

พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้างและผู้ช่วยปฏิบตัริาชการของ อบต.   และค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ฯ ตัง้จ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม   (00200)  แผนงานสงัคมสงเคราะห์  (00230) งาน
บรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)  

  2) ค่าจ้างเหมาบริการ       ตัง้ไว้  96,000 บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาการคน้หา สอบประวตั ิเยีย่มบา้น ตดิตาม ใหค้ าปรกึษา ค าแนะน า 

เกี่ยวกบังานด้านสงัคมสงเคราะห์ ค่าจา้งอื่นๆฯลฯ ที่เป็นอ านาจหน้าที่ของ อบต. ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม   (00200)  แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงานทัว่ไป
เกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)  

  2. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน 
ตัง้ไว้ 151,050 บาท เพื่อจ่ายดงันี้   

 1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ตัง้ไว้    20,000  บาท   
                   ส าหรบัเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่กั และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ในการ
เดนิทางไปราชการ หรอืไปอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจา้ง กองสวสัดกิารสงัคม      

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม 
(00200) แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231) 
  2) ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนด้านคณุภาพชีวิต   ตัง้ไว้  30,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนด้านคุณภาพชีวติ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง  
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ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลอืประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ของ  

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2560 แก้ไขเพิม่เตมิ(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2561   
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)แผนงานสังคม

สงเคราะห์  (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกับสงัคมสงเคราะห์ (00231)  ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี    
(พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.1  หน้า  47  ขอ้  1 

 3) โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศกัยภาพของสตรีและศึกษาดงูาน  ตัง้ไว้  72,950 บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการฝึกอบรมพฒันาศกัยภาพสตรแีละศึกษาดูงาน และค่าใชจ้่าย

อื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2557  
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคม 

สงเคราะห์  (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกับสงัคมสงเคราะห์ (00231)  ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี    
(พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่2 แนวทางที ่2.1 หน้า 47 ขอ้  7            

 4) โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศกัยภาพของสภาเดก็และเยาวชน   ตัง้ไว้  11,050 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายโครงการฝึกอบรมเพิม่ศกัยภาพของสภาเดก็และเยาวชนและศกึษาดู
งาน และค่าใชจ้่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้ง 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ พระราชบญัญติัส่งเสริมการพฒันาเด็กและเยาวชน
แห่งชาติ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.5/ว 4676 
ลว. 21 สงิหาคม 2560 ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
สงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231) ปรากฏในแผนพฒันาห้า
ปี (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่2 แนวทางที ่2.1 หน้า 47 ขอ้  10 
  5) โครงการอบรมพฒันาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ   ตัง้ไว้  17,050 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมพฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ซักซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.
2563 ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่แนบทา้ยหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3886 
ลว. 28 มถิุนายน 2562    ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200)แผนงาน
สงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้
ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่2 แนวทางที ่2.1 หน้า 46 ขอ้  3 
              
  3. ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม  ตัง้ไว้ 10,000 บาท   เพื่อจ่ายดงัน้ี  
                      1) ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม            ตัง้ไว้  10,000  บาท          
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เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์และทรพัย์สนิ ที่อยู่ในความรบัผิดชอบของ 
อบต.  เช่น วสัดุ/ครุภณัฑค์อมพวิเตอร ์เครื่องถ่ายเอกสารและอื่นๆ ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
ดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200)แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคม
สงเคราะห ์(00231)      
  2.3 ค่าวสัด ุ      ตัง้ไว้  20,000    บาท  แยกเป็น 
  1) ประเภทค่าวสัดสุ านักงาน    ตัง้ไว้  10,000  บาท        
   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิง่ของ   เครื่องใชต่้างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดนิสอ   และวสัดุ
ส านักงานส าหรบัใชใ้นการด าเนินงานของกองสวสัดกิารสงัคม ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้น
บรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคมสงเคราะห ์  (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคม
สงเคราะห ์(00231)  
  2) ประเภทค่าวสัดคุอมพิวเตอร ์  ตัง้ไว้  10,000 บาท       
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ วสัดุคอมพวิเตอร์ เช่น วสัดุบนัทกึขอ้มูล  หมกึส าหรบั
เครื่องพมิพค์อมพวิเตอร ์โปรแกรมซอฟแวรต่์างๆ และอืน่ ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัคอมพวิเตอร ์   ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงาน
ทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)  
 

  งบลงทุน 
  1. ค่าครภุณัฑ์        ตัง้ไว้  23,500    บาท 
  1)ครภุณัฑ์ส านักงาน   ตัง้ไว้  4,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าพัดลมติดผนัง ขนาด 18 นิ้ ว ใบพัด 3 ใบพัด ปรับแรงลมได้ 3 ระดับ 
มาตรฐาน มอก. ติดตัง้ออกแบบให้สามารถติดผนังได้ในพื้นที่จ ากดั สัง่งานสะดวกด้วยเชือก 2 เส้น ทัง้แบ
ควบคุมแรงลมและควบคุมการส่าย มอเตอร์แบบปิด ป้องกนัฝุ่ นละอองและสิง่แปลกปลอม ได้รบัมาตรฐาน 
มอก. รบัประกันอะไหล่ 1 ปีจ านวน 2 ตัวๆละ 2,000 บาท เป็นเงิน 4,000 บาท ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   
ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคมสงเคราะห์  (00230) งานบรหิารงานทัว่ไป
เกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231) 

 
 
 

  2)ครภุณัฑ์คอมพิวเตอร ์   ตัง้ไว้  17,000 บาท   
เพื่อจดัซื้อเครื่องคอมพวิเตอร์ All In One ส าหรบังานส านักงาน จ านวน    1 เครื่อง  ราคา

เครื่องละ 17,000 บาท (ราคาตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานของคอมพวิเตอร์ประจ าปี 2563 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสังคม 
(00200) แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)  
  3)ครภุณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ   ตัง้ไว้  2,500 บาท   
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เพื่อจดัซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า 800 VA จ านวน 1 เครื่อง ราคา 2,500 บาท ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ (00230) งานบรหิารงาน
ทัว่ไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห ์(00231)   

******************** 

แผนงานเคหะและชุมชน  

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน   รวม    1,709,180บาท 
 งบบุคลากร       รวม     1,162,980 บาท 

1.หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)    รวม     1,162,980 บาท 
  ประเภทรายจ่าย 
  1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตัง้ไว้   707,340  บาท    
         เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิเดอืนและเงนิปรบัปรุงเงนิเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 2 อตัรา 
ดงันี้   
     1) ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการกองช่าง  ทัง้ปี รวม 409,440 บาท  จ านวน 1  อตัรา   
                    2) ต าแหน่ง นายช่างโยธา         ทัง้ปี รวม 297,900 บาท  จ านวน 1  อตัรา   
  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะ
แ ล ะ ชุ ม ช น  ( 0 0 2 4 0 ) ง า น บ ริ ห า ร ง า น ทั ่ ว ไ ป เกี่ ย ว กั บ เค ห ะ แ ล ะ ชุ ม ช น ( 0 0 2 4 1 )                                                                                                    
  1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง   ตัง้ไว้รวม 42,000 บาท   แยกเป็น  
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิประจ าต าแหน่งใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการกองช่าง    
(นักบรหิารงานช่าง) จ านวน 1 อตัราๆละ 3,500 บาท/เดอืน รวม 12 เดอืน ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏ
ในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน(00241)    
                    1.3 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    ตัง้ไว้  377,640    บาท เพื่อจ่ายเป็น 
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจา้งตามภารกจิและคนงานทัว่ไป จ านวน 3 อตัรา 
                     1) พนกังานจา้งตามภารกจิ (ผูช้่วยเจา้หน้าทีธ่รุการ) ทัง้ปี รวม 161,640 บาท จ านวน 
1 อตัรา 
    2) คนงานทัว่ไป (ผูช้่วยนายชา่งโยธา)           ทัง้ปี รวม 108,000 บาท จ านวน 1  อตัรา 
  3) คนงานทัว่ไป (ผูช้่วยนายชา่งไฟฟ้า)           ทัง้ปี รวม 108,000 บาท จ านวน 1  อตัรา 
  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชมุชน(00241)  
                   1.4 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง    ตัง้ไว้  36,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชพีชัว่คราว พนักงานจา้งตามภารกจิและคนงานทัว่ไป จ านวน 3 อตัรา 
ดงันี้ 
                     1) พนักงานจา้งตามภารกจิ (ผูช้่วยเจา้หน้าทีธุ่รการ) ทัง้ปี รวม 12,000 บาท จ านวน 
1  อตัรา 
    2) คนงานทัว่ไป (ผูช้่วยนายช่างโยธา)  ทัง้ปี รวม 12,000 บาท จ านวน 1  อตัรา 
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  3) คนงานทัว่ไป (ผูช้่วยนายช่างไฟฟ้า)  ทัง้ปี รวม 12,000 บาท จ านวน 1  อตัรา 
  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชมุชน(00241)   
 

 งบด าเนินการ                รวม 508,000 บาท 
 2.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้                  รวม  508,000 บาท    แยก
เป็น 
 2.1 ค่าตอบแทน     ตัง้ไว้  112,000   บาท    แยกเป็น 
                    1) ประเภทค่าเช่าบ้าน       ตัง้ไว้  72,000  บาท              
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลและผู้ที่มีสทิธิฯ  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไป
เกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)  
                  2) ประเภทเงินช่วยเหลือค่าการศึกษาบุตร  ตัง้ไว้ 40,000 บาท  
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนต าบล  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงาน
ทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)  
 

 2.2 ค่าใช้สอย         ตัง้ไว้  166,000    บาท  แยกเป็น 
1. ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตัง้ไว้  126,000     บาท เพื่อจ่ายเป็น 

 1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน     ตัง้ไว้  30,000 บาท      
  ส าหรบัจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบียนในการเข้ารบัฝึกอบรมสมัมนาของ
พนักงานส่วนต าบล  และผู้ช่วยปฏิบตัิราชการของ อบต. ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมการรงัวดัจดัท า
แผนที่แนวเขตที่ดิน  และค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในด้านบรกิารชุมชน
และสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241) 
  2) ค่าจ้างเหมาบริการ             ตัง้ไว้  96,000 บาท      
  ส าหรบัจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบรกิารทัว่ไป และค่าจา้งเหมาทีเ่ป็นอ านาจหน้าทีข่อง อบต. ตัง้
จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)          
งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)    
 

2. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  
 ตัง้ไว้  20,000   บาท เพื่อใช้จ่ายดงัน้ี    
                1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     ตัง้ไว้  20,000  บาท   
 ส าหรบัเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไป
ราชการ หรอืไปอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจา้ง    
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม 
(00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)  
 

3. ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม     ตัง้ไว้  20,000  บาท ดงัน้ี  
                     1) ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม             ตัง้ไว้  20,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาครุภัณฑ์และทรพัย์สนิ ที่อยู่ในความรบัผดิชอบของ   
อบต. เช่น วสัดุ/ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร ์รถจกัรยานยนต์ และอื่นๆ  ฯลฯ  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
ดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะ
และชุมชน(00241)  
 

 2.3 ค่าวสัด ุ      ตัง้ไว้  230,000    บาท  แยกเป็น 
 1) ประเภทค่าวสัดสุ านักงาน    ตัง้ไว้  10,000  บาท         
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ  เครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ และวัสดุ
ส านักงานส าหรบัใช้ในการด าเนินงานต่างๆและอื่นๆ ฯลฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรกิาร
ชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน
(00241) 
  2) ประเภทค่าวสัดคุอมพิวเตอร ์   ตัง้ไว้  10,000 บาท  
      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วสัดุบันทึกข้อมูล  หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ โปรแกรมซอฟแวร์ต่างๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัคอมพิวเตอร์   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้   
ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไป
เกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)  
  3) ประเภทวสัดกุ่อสร้าง    ตัง้ไว้ 150,000 บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวสัดุอุปกรณ์ก่อสร้าง ต่างๆ เช่น อฐิ หนิ ทราย ท่อต่างๆ ปูนซีเมนต์      
และวสัดุก่อสร้างเพื่อก่อสร้างอื่นๆ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) 
แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)       

4) ประเภทวสัดไุฟฟ้าและวิทย ุ             ตัง้ไว้ 50,000 บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวทิยุ เช่น หลอดไฟ บลัลาสต์  สายไฟ  ฯลฯ         

เพื่อใช้ในกิจการงานของ อบต. และซ่อมแซมเปลี่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้าสาธารณะ   ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไป
เกี่ยวกบัเคหะ   และชุมชน (00241)                        

 5) ประเภท ค่าวสัดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น    ตัง้ไว้ 10,000 บาท                       
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อน ้ามนัเชื้อเพลิงและน ้ามนัหล่อลื่น เพื่อใช้กบั รถจกัรยานยนต์ และ และ
อื่นๆ ฯ ที่ใช้ในกิจการของกองช่าง  และเพื่อใช้กับรถยนต์หรือเครื่องจักรกล ที่ขอรับการสนับสนุนจาก
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หน่วยงานอื่นเพื่อใชใ้นกจิการของกองช่าง ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม 
(00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)   

 
งบลงทุน            รวม 38,200 บาท 

 3. หมวดค่าครภุณัฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง     ตัง้ไวร้วม 38,200 บาท  แยกเป็น 
 3.1 หมวดค่าครภุณัฑ์        ตัง้ไว้     38,200 บาท 
  1) ครภุณัฑส์ านักงาน     ตัง้ไว้       5,500 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อชัน้เก็บเอกสาร (คลัเลอรบ์็อก)  ขนาด 42 X 90 ซม. ผลิตจากไมเ้บญจ
พรรณ      เคลอืบผวิท าสอีย่างดี มชีัน้วาง จ านวน 3 ชัน้ รบัน ้าหนักไดไ้ม่น้อยกว่า 30 กโิลกรมั จ านวน 1 อนั 
ราคา 500 บาท  (ราคาตลาด) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อตู้เหลก็เกบ็เอกสาร จ านวน 40 ช่อง  ช่องเก็บแฟ้ม จ านวน 4 ชัน้ รวม 40 
ช่อง        ผลิตจากแผ่นเหล็กพ่นส ีเคลอืบสารป้องกนัสนิม ผวิเรยีบเนียน มแีผ่นพลาสตกิแขง็กัน้แฟ้มไม่ล้ม
ทบักนั หยบิแฟ้มได้ ถอดออกได้ ติดล้อเลื่อนไนลอนคู่ 4 ล้อ เคลื่อนย้ายสะดวก ส าหรบัจดัเก็บแฟ้มสนัห่วง
โดยเฉพาะ ขนาดสินค้าไม่น้อยกว่า (กว้างXลึกX สูง) 91.4X 30.5X 175.4 จ านวน 1 ตู้ ราคา 5,000 บาท 
(ราคาตลาด) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240)    งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)   
 
 
 
 

2) ครภุณัฑ์ก่อสร้าง  ตัง้ไว้ 14,200 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อบนัไดเหล็กอลูมเินียม ยดืหด ทรงพาด  5.6 เมตร ทรง A 2.8 เมตร รบั

น ้าหนักได ้100 กิโลกรมั ขอ้ต่อทีใ่ชใ้นการล็อคเป็นแกนเหล็กม ีPolyethy lene เป็นตวัครอบ โครงสรา้งบนัได
อลูมเินียมท าจาก Aluminium Grade 6063-T5 เป็นเกรดเดียวกบัทีใ่ชใ้นอุตสาหกรรมยานยนต์  ขัน้อลูมเินียม
หนา 1.3-1.5 มม. ความกวา้งของบนัไดเหมาะส าหรบัการพบัเกบ็ ฐานรองรบัน ้ากวา้ง 68 ซม. ความห่างแต่ละ
ขัน้ของบนัไดอยู่ที ่30 ซม. เป็นความกวา้งมาตรฐานในการปีนขึน้บนัไดได้ ความกวา้งของตวับนัไดมขีนาด 47 
ซม. โดยประมาณ จ านวน 1 อนั ราคา 11,000 บาท (ราคาตลาด) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อรถเขน็ปูนล้อคู่ รบัน ้าหนักสูงสุดได้ 100 กิโลกรมั หน้ากว้าง 23.5 นิ้ว 
ยาว 31.5 นิ้ว ความสูง 22 นิ้ว ความหนา 0.8 มม. โครงเหล็ก 1 นิ้ว หนา 1.25 มม. วสัดุผลิตจากเหล็กใหม่ 
จ านวน 2 คนัๆ ละ ราคา 1,600 บาท เป็นเงนิ 3,200 บาท (ราคาตลาด)ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
ดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและ
ชุมชน(00241)   

3) ครภุณัฑ์โรงงาน  ตัง้ไว้ 7,500 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสว่านกระแทก 2 สปีด  ขนาด 20 มม. ก าลังไฟฟ้า 720 วัตต์ เจาะ

คอนกรตี 20 มม. ท างานได ้2 ระบบ หมุนอย่างเดยีวและหมุนพรอ้มกระแทก มรีะบบหยุดดอกสกดั เมื่อเครื่อง
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หมุนแรงถงึระดบัทีก่ าหนด สัน่สะเทอืนน้อย ใชก้บัถ่าน CB-419 จ านวน 1 อนั ราคา 7,500 บาท (ราคาตลาด) 
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งาน
บรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน(00241)   

4) ครภุณัฑ์ส ารวจ  ตัง้ไว้ 8,500 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องวัดระยะเลเซอร์ 100 เมตร ระยะการวดัได้ 100 เมตร ให้ความ

แม่นย าสูง บวกลบ 1.5 มม. จอแสดงผลขนาดใหญ่แบบพลกิไดเ้รอืงแสงอตัโนมตัิ พื้นที่เก็บขอ้มูลเกบ็ค่าการ
วดัได้ 50 ครัง้ + ค่าคงที่ 1 ค่า โครงหุ้มป้องกันฝุ่ นและวัสดุกระเด็น ระดับ IP 54 มี Blue tooth ใช้ร่วมกับ 
SMART PHONE ได้ จ านวน 1 อนั ราคา 85,000 บาท (ราคาตลาด) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในดา้น
บรกิารชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและ
ชุมชน(00241)   

5) ครภุณัฑไ์ฟฟ้าและวิทย ุ  ตัง้ไว้ 2,500 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อแคลมป์มเิตอรแ์บบดจิิตอล วดักระแสไฟฟ้า ออกแบบตามมาตรฐาน IEC61010-

1 CAT !!!   300 V สามารถวดั 40/400A/AC ปิดเครื่องอตัโนมตัิเมื่อไม่ได้ท างาน มปุ่ีม DATA HOLD ส าหรบั
ลอ็คค่าที่วดัได้ เพื่อสะดวกในการใช้งานในทีแ่คบ LCD แสดงได้สูงสุด 4000 หลกั มรีะบบป้องกนัการใชง้าน
ผดิพลาด จ านวน      1 อนั ราคา 2,500 บาท (ราคาตลาด) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้านบรกิาร
ชุมชนและสงัคม (00200) แผนงานเคหะและชุมชน (00240)    งานบรหิารงานทัว่ไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน
(00241) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา         รวม  898,000 บาท 
 

4.หมวดค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง     ตัง้ไว้           รวม    898,000   บาท  
แยกเป็น 

           4.1 หมวดค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง         ตัง้ไว้รวม 898,000   บาท   
1. ประเภทค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง  ตัง้ไว้ รวม 798,000 บาท แยกเป็น 
1) ค่าออกแบบ ค่าควบคมุงาน  ตัง้ไว้ 90,000 บาท 
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เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรบัค่าจ้างออกแบบ ค่าควบคุมงาน ที่จ่ายให้แก่ เอกชน นิติบุคคล 
หรอืบุคคลภายนอก เพื่อให้ได้มาซึ่งสิง่ก่อสร้าง ด าเนินการตามกระบวนการพสัดุเป็นไปตามข้อกฎหมาย 
ดว้ยความเรยีบรอ้ยไม่ใหเ้กดิความเสยีหาย 
  พระราชบญัญตักิารจดัซื้อจดัจา้งและการบรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในดา้นเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (00310)งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา (00311 ) ปรากฏในแผนพฒันา
หา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 1  แนวทางที ่ 1.1  หน้า  28  ขอ้  13 

  2)โครงการเสริมผิวทางลงหินคลุกเพื่อการเกษตร ตัง้ไว้  277,000 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสริมผิวทางลงหินคลุกเพื่อการเกษตร สายทางฟาร์มส าเร็จ             
บ้านดงเคยีน หมู่ที่ 3 ต าบลห้วยยางขาม ขนาดกว้างเฉลี่ย 2.50 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร ยาว 1,046 
เมตร หรอืมปีรมิาณหนิคลุกไม่น้อยกว่า 261.50 ลูกบาศก์เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลหว้ยยางขาม  
  พระราชบญัญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงาน
อุตสาหกรรมและ     การโยธา (00310)งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา (00311 )  
ปรากฏในแผนพฒันาห้าปี     (พ.ศ.2561-2565 ) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) ยุทธศาสตร์ที่  1  แนวทางที่  1.1  
หน้า  25  ขอ้  14 
  3)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ แยก ซอย 12 บ้านปงสนุก หมู่ท่ี 8 ตัง้ไว้ 
246,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก แยก ซอย 12 บ้านปงสนุก ขนาดกว้าง 
3.50 เมตร ยาว 118.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืมพีื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 413.00 ตร.ม. รายละเอียด
ตามแบบแปลนองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหว้ยยางขาม 
  พระราชบญัญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงาน
อุตสาหกรรมและ    การโยธา (00310)งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311 )  
ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) เพิม่เตมิ (ฉบบัที่ 3)  ยุทธศาสตรท์ี ่ 1  แนวทางที ่ 1.1  หน้า  
25  ขอ้  13 
  4)โครงการต่อเติมอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ต าบลห้วยยางขาม  อบต.ห้วยยางขาม 
บ้านฝัง่หม่ิน หมู่ท่ี 6 ต าบลห้วยยางขาม ตัง้ไว้ 120,500 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลห้วยยางขาม  อบต.ห้วยยางขาม 
บ้านฝัง่หมิ่น หมู่ที่ 6 ต าบลห้วยยางขาม ขนาดกว้างเฉลี่ย 3.90 เมตร ยาว 8.30 เมตร สูง 2.80 เมตร 
รายละเอยีดตามแบบแปลนองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหว้ยยางขาม 
  พระราชบญัญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา (00311 )  ปรากฏ
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ในแผนพฒันาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 )  เพิม่เติม (ฉบบัที่ 3) ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางที่  5.1  หน้า  36  
ขอ้  4 
  5)โครงการปรบัปรงุหลงัคาห้องสาธารณสุขและห้องป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
อบต.ห้วยยางขาม บ้านฝัง่หม่ิน หมู่ท่ี 6 ต าบลห้วยยางขาม ตัง้ไว้ 64,500 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรบัปรุงหลงัคาห้องสาธารณสุขและห้องป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
อบต.หว้ยยางขาม บา้นฝัง่หมิน่ หมู่ที่ 6 ต าบลหว้ยยางขาม ขนาดกว้างภาย  12.00 เมตร ยาว 18.00 เมตร 
รายละเอยีดตามแบบแปลนองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหว้ยยางขาม 
  พระราชบญัญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา (00311 )  ปรากฏ
ในแผนพฒันาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 )  เพิม่เติม (ฉบบัที่ 3) ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางที่  5.1  หน้า  36  
ขอ้  4 
   

 2.ประเภทค่าปรบัปรงุหรือซ่อมแซมท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง  ตัง้ไว้ 100,000 บาท        
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายส าหรบัค่าปรบัปรุงหรอืซ่อมแซมครุภณัฑ์ ทีด่ิน สิง่ก่อสร้าง ทีม่ไิดต้ัง้
ไวใ้นขอ้บญัญตังิบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2563 เช่น เสาธง ประปา ถนน, ค่าปรบัปรุงหรอืซ่อมแซมระบบ
ประปา ค่าปรบัปรุงหรอืซ่อมแซมทีด่ิน ค่าปรบัปรุงหรือซ่อมแซมสิง่ก่อสรา้ง และสิง่ก่อสรา้งอื่นๆ ตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์การบรหิารส่วนต าบลตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านเศรษฐกิจ (00300) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบรหิารทัว่ไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา (00311 )       
 

      แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ                      รวม   68,000 บาท 
งบด าเนินการ              รวม   68,000 บาท 

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม  รวม   68,000 บาท    แยกเป็น 

  ค่าใช้สอย         ตัง้ไว้  รวม   68,000 บาท  แยกเป็น 
 1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน           

ตัง้ไว้  รวม   68,000 บาท  เพื่อจ่ายดงัน้ี 
  1) โครงการจดัการแข่งขนักีฬาสีศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็สมัพนัธ์   ตัง้ไว้  15,000 บาท   
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขนักีฬาสีสัมพันธ์ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีาและการส่งนักกฬีาเข้าร่วมการแข่งขนักฬีาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2559 ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
(00260)งานกีฬาและนันทนาการ(00262) ปรากฏในแผนพฒันาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตร์ที่  4  
แนวทางที ่ 4.2  หน้า  68  ขอ้  3   
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  2) โครงการแข่งขนักีฬาเยาวชนและประชาชน   ตัง้ไว้  50,000 บาท   
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัการแข่งขนักีฬาเยาวชนและประชาชน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ          
ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีาและการส่งนักกฬีาเข้าร่วมการแข่งขนักฬีาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2559 ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
(00260)งานกีฬาและนันทนาการ(00262) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตร์ที่  4  
แนวทางที ่ 4.2  หน้า  68  ขอ้  2 
  3) โครงการปัน่จกัรยานต้อนรบัลมหนาว    ตัง้ไว้  3,000 บาท   
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปัน่จกัรยานต้อนรับลมหนาว   และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีา 

และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขนักีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
(00260)งานกีฬาและนันทนาการ(00262) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตร์ที่  2  
แนวทางที ่ 2.3  หน้า  57  ขอ้  31    

งานศาสนาและวฒันธรรมท้องถ่ิน     รวม   180,000 บาท 
งบด าเนินการ    รวม   140,000 บาท 

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม  140,000 บาท    แยกเป็น 
 ค่าใช้สอย         ตัง้ไว้  140,000 บาท  แยกเป็น 

1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ตัง้ไว้   
140,000 บาท  เพื่อจ่ายดงัน้ี 
                  1) โครงการจดังานวนัเดก็แห่งชาติ   ตัง้ไว้  30,000   บาท                

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามจดังานวนัเดก็แห่งชาต ิ  และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั

กฬีา 
และการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแข่งขนักฬีาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2559  
  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและนันทนาการ(00260)งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิน่ (00263) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.
2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.2  หน้า  50  ขอ้  15 
 

                   2) โครงการจัดงานประเพณีสรงน ้าพระธาตุต าหนักธรรม   ตัง้ไว้  30,000  บาท
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  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีสรงน ้าพระธาตุต าหนักธรรม และ
ค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีา 

และการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแข่งขนักฬีาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2559 
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานการ 

ศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ(00260) งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิน่ (00263) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี 
(พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.2  หน้า  48  ขอ้  5 
                     3) โครงการจดังานประเพณีหล่อเทียนเข้าพรรษา            ตัง้ไว้  30,000  บาท  
  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการจดังานประเพณีหล่อเทยีนเขา้พรรษา และค่าใชจ้่ายอื่นๆ 
ทีเ่กี่ยวขอ้ง   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีา 

และการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแข่งขนักฬีาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2559  
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการ

ศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ (00260)งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิ่น(00263) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี        
(พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.2  หน้า  49  ขอ้  6                   
                     4) โครงการจดังานประเพณีลอยกระทง        ตัง้ไว้ 30,000  บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ    

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีา 

และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขนักีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
(00260)   งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.2561-2565 ) 
ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.2  หน้า  49  ขอ้  7 
 5) โครงการอบรมคณุธรรมจริยธรรมเดก็และเยาวชน            ตัง้ไว้  20,000  บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการอบรมคุณธรรมจรยิธรรมเดก็และเยาวชน  และค่าใชจ้่าย
อื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีา 

และการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแข่งขนักฬีาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2559  
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ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและนันทนาการ (00260)งานศาสนาวฒันธรรมท้องถิ่น(00263) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี        
(พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.2  หน้า  49  ขอ้  6                   

 หมวดเงินอุดหนุน     รวม 40,000 บาท 
 ประเภทอุดหนุนองค์กรกิจการท่ีเป็นสาธารณะประโยชน์และเอกชน ตัง้ไว้ 40,000 

บาท 
1) โครงการประเพณีอุปสมบทภิกษุสามเณรภาคฤดรู้อนเฉลิมพระเกียรติฯ    ตัง้ไว้   

30,000  บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นเงนิอุดหนุนให้กบัวดัห้วยเกีย๋งเพื่อเป็นค่าใชจ้่ายตามโครงการจดังานประเพณี
อุปสมบทภกิษุสามเณรภาคฤดูรอ้นเฉลมิพระเกยีรตฯิ และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 
  ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงนิอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ.2559   

ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ (00260)   งานศาสนาและวฒันธรรมท้องถิ่น (00263) ปรากฏใน
แผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.2  หน้า  49  ขอ้  10 

2) โครงการจดัท าปฏิทินภมิูปัญญาท้องถ่ิน  ตัง้ไว้  10,000  บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นเงนิอุดหนุนให้กับสภาวฒันธรรมต าบลห้วยยางขามเพื่อเป็นค่า ใช้จ่ายตาม
โครงการจดัท าปฏทินิภูมปัิญญาทอ้งถิน่ และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 
  ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงนิอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ.2559   

ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในด้านบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงาน
การศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ (00260)   งานศาสนาและวฒันธรรมท้องถิ่น (00263) ปรากฏใน
แผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  แนวทางที ่ 2.2  หน้า  51  ขอ้  19 

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว                 รวม   20,000 
บาท 
งบด าเนินการ               รวม   20,000 บาท 

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม  20,000 บาท    แยกเป็น 
 ค่าใช้สอย            ตัง้ไว้  20,000 บาท  แยกเป็น 

1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ตัง้ไว้   
20,000 บาท  เพื่อจ่าย ดงัน้ี 
                 1)โครงการปรบัปรงุภมิูทศัน์แหล่งท่องเท่ียวเพื่อเป็นศนูยก์ลางการท่องเท่ียววิถชีุมชน
ต าบลห้วยยางขาม   ตัง้ไว้  20,000   บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวเพื่อเป็นศูนย์กลางการ
ท่องเทีย่ววถิชีุมชนต าบลหว้ยยางขาม และค่าใชจ้่ายอื่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการฯ  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดัการแข่งขนั
กฬีา 



๑๐๐ 
 

และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขนักีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
(00260) งานวชิาการวางแผนและส่งเสรมิการท่องเที่ยว (00264) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.2561-
2565 )ยุทธศาสตรท์ี ่ 1  แนวทางที ่ 1.3  หน้า  44  ขอ้  1 
 

แผนงานการเกษตร 
งานส่งเสริมการเกษตร      รวม   50,000 บาท 
งบด าเนินการ    รวม   50,000 บาท 

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัด ุ   ตัง้ไว้  รวม  50,000  บาท    แยกเป็น 
 ค่าใช้สอย         ตัง้ไว้  50,000    บาท  แยกเป็น 

1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  ตัง้ไว้      
50,000  บาท  เพื่อจ่ายดงัน้ี                                  

      1) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล ตัง้ไว้ 50,000 บาท   
          เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงการประชุมคณะกรรมการศูนย ์ฯ ค่าวสัดุ อุปกรณ์ในการด าเนินงาน
ของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยฯี และการด าเนินโครงการส่งเสรมิสนับสนุนให้ความรู้ดา้นวชิาการการเกษตร 
ตามภารกจิถ่ายโอน  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านเศรษฐกิจ 
(00300)     แผนงานการเกษตร (00320) งานส่งเสรมิการเกษตร (00321) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.
2561-2565) ยุทธศาสตรท์ี ่1  แนวทางที ่ 1.4  หน้า  45  ขอ้  1 

******************* 

 
แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง                        รวม   13,816,598 บาท 
1.งบกลาง      รวม   13,816,598 บาท 

      หมวดงบกลาง        ตัง้ไว้      รวม  13,816,598 บาท    แยกเป็น 
 ประเภทรายจ่าย  

1.1เงินส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉินเร่งด่วน                ตัง้ไว้  105,459  บาท    
                     ส าหรับจ่ายในกรณีจ าเป็น  และกรณีฉุกเฉิน เร่งด่วน เพื่อป้องกันและบรรเทาความ
เดอืดรอ้นของประชาชน เนื่องจากไดร้บัความเสยีหายจากสาธารณะภยัต่างๆ  เช่น อคัคภียั วาตภยั อุทกภยั 
ภยัแลง้             ภยัจากโรค แมลงศตัรูพชืระบาด สภาวะอากาศหนาวเยน็  รวมทัง้วสัดุอุปกรณ์ ถุงยงัชีพ 
และ อื่นๆฯลฯ           ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง 
(00410)  งานงบกลาง (00411) 



๑๐๑ 
 

 

1.2 รายจ่ายตามข้อผกูพนั    แยกเป็น 
  1) ค่าเงินรางวลัน าจบัผู้กระท าผิดตาม พ.ร.บ.จราจรทางบก    ตัง้ไว้  10,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิรางวลัแก่ผูแ้จง้ความน าจบั หรอืผูท้ าการจบักุม ผูก้ระท าผดิตาม พ.ร.บ. 
จราจรทางบก พ.ศ.2522   โดยถอืปฏบิตัิตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย    ว่าดว้ยการจ่ายเงนิรางวลัในคดี 
จับกุมผู้กระท าผิดตามกฎหมายจราจรทางบก  พ .ศ. 2534  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในด้าน
ด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410)   งานงบกลาง (00411)    
  2) ค่าเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพื้นท่ี อบต.ห้วยยาง
ขาม  ตัง้ไว้  100,000 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพระดบัท้องถิ่นหรอืพื้นที ่อบต.หว้ยยาง
ขาม   ในจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของค่าบรกิารสาธารณสุขที่ได้รบัจากกองทุนหลกัประกันสุขภาพ
แห่งชาต ิ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในดา้นด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410)งานงบ
กลาง (00411)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี่  2  แนวทางที่  2.5  หน้า  62  
ขอ้  2 
               3) ค่าเงินสมทบกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลห้วยยางขาม ตัง้ไว้  100,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสมทบโครงการกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสอืกระทรวง มหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0809.5/ว 2502 ลงวนัที ่20 สงิหาคม 2553  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในด้านด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410)   งานงบกลาง (00411)  ปรากฏ
ในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่ 2 แนวทางที ่ 2.5 หน้า  62  ขอ้ 1 

4) เงินสมทบกองทุนประกนัสงัคม             ตัง้ไว้  192,000  บาท    
                          เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิสมทบเข้ากองทุนประกนัสงัคม  ของพนักงานจ้าง ในสงักดั อบต. 
ตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม  พ.ศ.2533   โดยจ่ายสมทบในอัตราตามกฎหมายก าหนด  ตัง้จ่ายจากเงิน
รายได้ 159,000  บาทและตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 33,000 บาท  ปรากฏในด้านด าเนินงานอื่น 
(00400) แผนงานงบกลาง (00410)   งานงบกลาง (00411) 

5) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน             ตัง้ไว้  6,000  บาท    
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิสมทบเขา้กองทุนเงนิทดแทน ของพนักงานจา้ง ในสงักดั อบต.หว้ยยางขาม 
ฯลฯ 

พระราชบญัญัติเงนิทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิม่เติม(ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2561 และหนังสอื
กรม 

ส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่ ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลงวนัที ่24 ธนัวาคม 2561   
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410)   

งานงบกลาง (00411) 
          6) ค่าเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน ตัง้ไว้ 179,939 บาท     
                    เพื่อจ่ายเป็นเงนิสมทบเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการท้องถิ่น  ในอตัรา ร้อยละ 1 
ของ  งบประมาณรายไดไ้ม่รวมเงนิกู้หรอืเงนิอุดหนุนจากรฐับาล โดยถอืปฏบิตัติามหนังสอืส านักงานกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิน่ ด่วนมาก ที ่มท 0808.5/ว 40, ว41 ลงวนัที ่14 สงิหาคม 2558 และ



๑๐๒ 
 

หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.5/ว 1264 ลงวนัที่ 30 พฤษภาคม 2557  ตัง้จ่ายจากเงินรายได้       
ปรากฏในดา้นด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410) 
 
 
 
 
 

1.3 รายจ่ายประเภทช่วยเหลือ    แยกเป็น 
1) ค่าเบ้ียยงัชีพผู้ป่วยเอดส์   ตัง้ไว้ 450,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยงัชีพผู้ป่วยเอดส์  จ านวน 75 รายๆละ 500 บาท/เดือน จ านวน 12 

เดอืน  
ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้านด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410)              
งานงบกลาง (00411)  ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2 แนวทางที ่ 2.4 หน้า 
59 ขอ้ 1    

2) ค่าเบ้ียยงัชีพผู้สูงอายุ    ตัง้ไว้ 9,589,200 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยงัชพีผูสู้งอายุ ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    

ปรากฏในด้านด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ปรากฏใน
แผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.2561-2565 ) ยุทธศาสตรท์ี ่2 แนวทางที ่2.4 หน้า  59 ขอ้ 2    

3) ค่าเบ้ียยงัชีพผู้พิการ    ตัง้ไว้ 3,084,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้พิการ  ตั ้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในด้าน

ด าเนินงานอื่น (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ปรากฏในแผนพฒันาหา้ปี (พ.ศ.
2561-2565 )  ยุทธศาสตรท์ี ่ 2 แนวทางที ่ 2.4 หน้า  59 ขอ้ 3   


